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Neste fim de ano, a
equipe daOral Unic de
Ibirubá agradece a
confiança e o carinho
de cada sorriso que
passou por aqui.

Que 2025 chegue
trazendo ainda mais
saúde, realizações e
sorrisos radiantes!
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Feliz 2025

Editorial de Final de Ano
Chegamos ao final de mais um ano, e este não é apenas um momento de celebração,
mas também de reflexão e gratidão. Estamos completando dois anos de existência
da Revista Viral, um marco que só reforça o impacto e a relevância que alcançamos
juntos ao longo dessa trajetória.
Desde o início, nosso propósito sempre foi oferecer conteúdo de qualidade, que
informa, inspira e conecta pessoas. A cada edição, seja nas páginas impressas ou nas
plataformas digitais, buscamos ir além da notícia, trazendo análises, histórias
humanas e um olhar inovador sobre os temas que movem nossa sociedade.
Nosso site, www.revistaviral.com.br, consolidou-se como uma referência, com
atualizações constantes e acessíveis a todos. A integração entre o físico e o digital
mostrou que a informação pode — e deve — transitar por diferentes meios, atingindo
públicos diversos, sem perder a essência do que nos torna únicos: a credibilidade e o
compromisso com a verdade.
A cada conquista, sentimos o peso da responsabilidade aumentar. Afinal, visibilidade
traz consigo o desafio de continuar surpreendendo e inovando. E é por isso que
renovamos, mais uma vez, o nosso compromisso com você, nosso leitor, parceiro e
incentivador.
Ao olharmos para 2025, nossos sonhos são ainda maiores. Queremos ampliar nosso
alcance, diversificar nossos conteúdos e estreitar os laços com nossa audiência.
Tudo isso, claro, mantendo a essência que nos trouxe até aqui: ser uma voz confiável
e relevante.
Por fim, nosso agradecimento especial a todos que fizeram parte desta jornada —
leitores, anunciantes, colaboradores e parceiros. É graças a vocês que a Viral cresce a
cada dia. Que 2025 seja um ano de ainda mais histórias para contar, desafios para
superar e vitórias para compartilhar.

Que venha mais um ciclo de
conquistas e de conteúdos que

viralizam por um motivo: a força
da informação bem feita.

Raquel Balin Corrêa
Diretora da Revista Viral

Feliz 2025

Editorial de Final de Ano
Chegamos ao final de mais um ano, e este não é apenas um momento de
celebração, mas também de reflexão e gratidão. Estamos completando
dois anos de existência da Revista Viral, um marco que só reforça o
impacto e a relevância que alcançamos juntos ao longo dessa trajetória.
Desde o início, nosso propósito sempre foi oferecer conteúdo de
qualidade, que informa, inspira e conecta pessoas. A cada edição, seja
nas páginas impressas ou nas plataformas digitais, buscamos ir além da
notícia, trazendo análises, histórias humanas e um olhar inovador sobre
os temas que movem nossa sociedade.
Nosso site, www.revistaviral.com.br, consolidou-se como uma referência,
com atualizações constantes e acessíveis a todos. A integração entre o
físico e o digital mostrou que a informação pode — e deve — transitar por
diferentes meios, atingindo públicos diversos, sem perder a essência do
que nos torna únicos: a credibilidade e o compromisso com a verdade.
A cada conquista, sentimos o peso da responsabilidade aumentar. Afinal,
visibilidade traz consigo o desafio de continuar surpreendendo e
inovando. E é por isso que renovamos, mais uma vez, o nosso
compromisso com você, nosso leitor, parceiro e incentivador.
Ao olharmos para 2025, nossos sonhos são ainda maiores. Queremos
ampliar nosso alcance, diversificar nossos conteúdos e estreitar os laços
com nossa audiência. Tudo isso, claro, mantendo a essência que nos
trouxe até aqui: ser uma voz confiável e relevante.
Por fim, nosso agradecimento especial a todos que fizeram parte desta
jornada — leitores, anunciantes, colaboradores e parceiros. É graças a
vocês que a Viral cresce a cada dia. Que 2025 seja um ano de ainda mais
histórias para contar, desafios para superar e vitórias para compartilhar.

Que venha mais um ciclo de
conquistas e de conteúdos que
viralizam por um motivo: a força

da informação bem feita.

Raquel Balin Corrêa
Diretora da Revista Viral
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Chegamos ao final de mais um ano, e este não é apenas um momento de
celebração, mas também de reflexão e gratidão. Estamos completando
dois anos de existência da Revista Viral, um marco que só reforça o
impacto e a relevância que alcançamos juntos ao longo dessa trajetória.
Desde o início, nosso propósito sempre foi oferecer conteúdo de
qualidade, que informa, inspira e conecta pessoas. A cada edição, seja
nas páginas impressas ou nas plataformas digitais, buscamos ir além da
notícia, trazendo análises, histórias humanas e um olhar inovador sobre
os temas que movem nossa sociedade.
Nosso site, www.revistaviral.com.br, consolidou-se como uma referência,
com atualizações constantes e acessívíví eis a todos. A integração entre o
físico e o digital mostrou que a informação pode — e deve — transitar por
diferentes meios, atingindo públicos diversos, sem perder a essência do
que nos torna únicos: a credibilidade e o compromisso com a verdade.
A cada conquista, sentimos o peso da responsabilidade aumentar. Afinal,
visibilidade traz consigo o desafio de continuar surpreendendo e
inovando. E é por isso que renovamos, mais uma vez, o nosso
compromisso com você, nosso leitor, parceiro e incentivador.
Ao olharmos para 2025, nossos sonhos são ainda maiores. Queremos
ampliar nosso alcance, diversificar nossos conteúdos e estreitar os laços
com nossa audiência. Tudo isso, claro, mantendo a essência que nos
trouxe até aqui: ser uma voz confiável e relevante.
Por fim, nosso agradecimento especial a todos que fizeram parte desta
jornada — leitores, anunciantes, colaboradores e parceiros. É graças a
vocês que a Viral cresce a cada dia. Que 2025 seja um ano de ainda mais
histórias para contar, desafios para superar e vitórias para compartilhar.
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Inauguração
A inauguração foi marcada pela presença da musa
fitness Carol Almeida, que conversou com os
clientes, deu dicas de saúde e respondeu a
perguntas. O evento também ofereceu degustações
dos produtos da linha Perfect Health e um coquetel
especial, tornando a tarde ainda mais agradável.
Veronika destacou: “A D’Black é a realização de um
sonho. Queremos que cada cliente se sinta
inspirada e empoderada, seja na academia ou no
dia a dia.”

Marcas em Destaque
Let’s Gym: Internacionalmente reconhecida, a
marca transforma roupas de academia em peças
fashion, utilizando tecidos de alta performance
como Lycra e Suplex. A Let’s Gym inspira mulheres
a superarem desafios e alcançarem a excelência.

Physical: Com foco em conforto e inovação, a
Physical oferece peças que proporcionam liberdade
de movimento e estilo, garantindo qualidade e
praticidade para atividades físicas.
Além disso, a D’Black já está com a coleção de
moda praia para o verão 2024/2025, apresentando
lindas opções de biquínis, maiôs e saídas de banho,
como calças e vestidos maravilhosos, perfeitos para
a temporada de sol.
Veronika já planeja expandir a D’Black para Passo
Fundo e adicionar uma linha de suplementos,
consolidando a loja como referência em moda
fitness na região. Para compras, os clientes podem
visitar a loja na Galeria Klein Center, Sala 15, centro
de Ibirubá, ou acessar o Instagram
@dblackmodafitness_ para compras online. Quer
falar com nossa atendente, chama no whatsapp: 54
99339-1342.
Se você ainda não conhece a D’Black, siga-nos no
Instagram@dblackmodafitness_ e venha nos
visitar na Galeria Klein Center, sala 15, em Ibirubá.
Descubra de perto a qualidade das marcas Let’s
Gym e Physical e se surpreenda com nossa seleção
de moda fitness e praia. Estamos prontos para te
receber com atendimento personalizado e o
melhor em conforto e estilo. Não perca a
oportunidade de transformar seu guarda-roupa
fitness e de verão com peças que inspiram e
empoderam!

UM NOVO CONCEITO DE MODA
FITNESS E MODA PRAIA EM IBIRUBÁ

No sábado, 30 de novembro, Ibirubá recebeu a inauguração da D’Black, uma loja
especializada em moda fitness localizada na Galeria Klein Center. Com um espaço
moderno e elegante, a D’Black oferece um ambiente cuidadosamente projetado
para atender seus clientes com conforto e estilo. A loja combina a experiência física
com a conveniência de uma plataforma online, permitindo que os clientes escolham
como preferem adquirir seus produtos.
Veronika Silveira, proprietária da D’Black é natural de Passo Fundo, explicou a
origem do nome: "Escolhi D’Black porque sempre fui apaixonada pela cor preta, que
me representa. O apelido 'morena' também inspirou essa escolha, já que o preto
simboliza elegância e força."

ão da D’Black, uma loo
CCeenntteerr.. CCoomm uumm eessppaa
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Coquetel e brindes marcaram a
inauguração, confira alguns registros do dia!
Coo
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MARIA MAGALI
DA SILVA
STADTLOBER

LIDERANÇA FEMININA
E EMPREENDEDORISMO
FAMILIAR NA INDUTAR

Maria Magali da Silva Stadtlober é uma mulher
multifacetada, que desempenha com excelência os
papéis de mãe, avó e líder de destaque na Indutar,
uma empresa familiar consolidada como referência
em seu segmento. Sua atuação vai além do âmbito
empresarial, destacando-se também como uma
figura influente na comunidade, admirada por sua
liderança firme e pelas contribuições positivas em
ações sociais.
Como diretora financeira da Indutar, Magali é uma
peça-chave no impulsionamento do crescimento e do
sucesso da Indutar, ao mesmo tempo em que se
tornou uma referência para outras mulheres que
almejam alcançar posições de liderança em um
mercado ainda marcado pela predominância
masculina. Em uma conversa franca e enriquecedora,
ela compartilha sua trajetória, os desafios superados
ao longo do caminho e a relevância de sua atuação
como líder feminina, tanto no contexto corporativo
quanto em sua contribuição à comunidade.

VIRAL - Magali, como diretora financeira da Indutar,
você tem uma posição estratégica na empresa.
Como você descreveria o seu papel no dia a dia da
Indutar e o impacto das suas decisões financeiras
no crescimento da companhia?
Magali - Como diretora financeira da Indutar, meu
papel é fundamental na definição e execução da
estratégia financeira da empresa, garantindo que as
decisões tomadas estejam alinhadas com os
objetivos de crescimento e sustentabilidade a longo
prazo. O planejamento financeiro é crucial para
antecipar necessidades de capital e identificar
oportunidades de investimento. Uma gestão eficaz
do fluxo de caixa é vital para evitar crises
financeiras e possibilitar investimentos em projetos
de crescimento, ou seja, garantir a saúde financeira
da empresa, possibilita investimentos estratégicos
que impulsionam a inovação, a expansão e a
competitividade no mercado.

VIRAL - Como mulher, diretora financeira da
Indutar, uma empresa familiar, você é uma grande
referência de liderança. Quais foram os principais
desafios que você e seu marido enfrentaram ao
longo dessa jornada empreendedora, construindo
juntos e desenvolvendo uma empresa do porte da
Indutar?
Magali - Aprender a equilibrar as responsabilidades
profissionais com a vida pessoal, garantindo que
ambos os aspectos fossem nutridos. Muitas vezes,
as opiniões sobre a direção da empresa podem
divergir. Trabalhar juntos significa que precisamos
ser capazes de discutir e resolver conflitos de
maneira construtiva, sempre com o objetivo de
buscar o melhor para a Indutar, tendo uma cultura
organizacional para criar um ambiente de trabalho
que reflita nossos valores e visão foi um desafio.
Precisamos garantir que todos os colaboradores se
sintam parte da empresa e estejam alinhados com
os objetivos, o que exige um investimento
constante em comunicação e engajamento,
enfrentei estereótipos e preconceitos que
desafiavam minha autoridade e competência. Isso
foi importante para mim não apenas provar meu
valor, mas também abrir caminho para outras
mulheres chegarem na liderança, mostrando que é
possível ter sucesso nesse espaço. Teremos
obstáculos, mas também, oportunidades para
crescimento e aprendizado. Estamos
comprometidos em continuar construindo a
Indutar com paixão e determinação.

LIDERARAR NÇA FEMININA
E EMPREENDEDORISMO
FAMILIAR NA INDUTAR

O
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VIRAL - O setor do Agro é tradicionalmente
dominado por homens. Quais foram os maiores
desafios que você encontrou enquanto mulher, e
como você superou essas barreiras?
Magali - O setor agropecuário realmente tem
uma longa história de predominância masculina,
e as mulheres que atuam nesse campo
frequentemente enfrentam uma série de
desafios. Muitas mulheres enfrentam
preconceitos e estereótipos que questionam sua
capacidade de liderar ou operar em ambientes
tradicionalmente masculinos. Para superar isso,
é essencial mostrar competência e confiança nas
habilidades, além de buscar formação e
capacitação contínuas.Nós mulheres, temos uma
grande habilidade em equilibrar as
responsabilidades profissionais e familiares para
muitas isso é um desafio comum. Estabelecer
limites claros e buscar apoio, tanto na esfera
familiar quanto profissional, pode ajudar a
gerenciar melhor essas demandas. Superar
essas barreiras exige resiliência, determinação e
a construção de uma rede de apoio.

VIRAL - Você acredita que há uma crescente
presença feminina no setor empresarial? Quais
conselhos você daria para mulheres que estão
começando a construir suas carreiras,
especialmente em um setor tão competitivo?
Magali - Sim, há uma crescente presença
feminina no setor empresarial, embora ainda
existem desafios a serem superados. Nos
últimos anos, muitas iniciativas têm sido
implementadas para promover a diversidade e a
inclusão nas empresas, e isso tem resultado em
mais mulheres em posições de liderança e em
setores tradicionalmente dominados por
homens.A presença feminina no setor
empresarial é essencial para promover a
diversidade de perspectivas e ideias, e cada
passo dado por nós mulheres em nossas
carreiras contribui para a inclusão.

VIRAL - Em uma empresa como a Indutar,
onde você ocupa um cargo de destaque,
qual a importância de promover a inclusão e
a presença feminina em vários cargos?
Magali - Promover a inclusão e a presença
feminina em vários cargos em uma empresa
como a Indutar é fundamental por várias
razões:

1. Diversidade de Perspectivas: A inclusão de mulheres
em diferentes níveis hierárquicos traz uma variedade de
experiências e pontos de vista, o que pode enriquecer a
tomada de decisões e a resolução de problemas. Essa
diversidade é essencial para a inovação e para o
desenvolvimento de soluções mais criativas e eficazes.

2. Melhoria do Desempenho Organizacional: Estudos
mostram que empresas com maior diversidade de
gênero em suas equipes de liderança tendem a ter um
desempenho financeiro superior. A diversidade pode
levar a melhores resultados, pois, reflete uma
compreensão mais ampla das necessidades dos clientes
e do mercado.

3. Ambiente de Trabalho mais Justo e Equitativo: A
promoção da inclusão feminina é uma questão de
justiça social. Garantir que as mulheres tenham
oportunidades iguais de crescimento e desenvolvimento
profissional contribui para um ambiente de trabalho
mais equitativo e justo, o que pode aumentar a
satisfação e a retenção de talentos.

4. Atração e Retenção de Talentos: Empresas que
demonstram um compromisso com a diversidade e
inclusão são mais atraentes para uma ampla gama de
candidatos. Isso é especialmente relevante em um
mercado de trabalho competitivo, onde talentos buscam
ambientes que valorizem a diversidade.

5. Melhoria da Imagem Corporativa: Organizações que
promovem a inclusão e a diversidade podem melhorar
sua reputação no mercado e na sociedade. Isso pode
resultar em maior lealdade dos clientes, parcerias mais
fortes e uma imagem positiva na mídia.

6. Desenvolvimento de Lideranças Femininas:
Incentivar a presença de mulheres em cargos de
liderança é crucial para moldar futuras gerações de
líderes. Isso não apenas inspira outras mulheres na
organização, mas também ajuda a construir uma cultura
de liderança diversificada.

7. Responsabilidade Social: As empresas têm um papel
importante na promoção de mudanças sociais. Ao apoiar
a inclusão feminina, a Indutar pode contribuir para o
empoderamento das mulheres na sociedade, ajudando a
combater desigualdades de gênero e promovendo uma
cultura mais inclusiva.
Em resumo, a inclusão e a presença feminina em vários
cargos não são apenas questões de responsabilidade
ética, mas também estratégias que podem trazer
vantagens competitivas significativas para a organização.
Promover um ambiente diversificado e inclusivo é
essencial para o sucesso sustentável da empresa.

VIRAL - Como você vê o papel das empresas no
desenvolvimento social das comunidades onde
atuam, especialmente em relação a questões como
responsabilidade social e sustentabilidade?
Magali - O papel das empresas no desenvolvimento
social das comunidades onde atuam é fundamental
e pode ser abordado sob diversas perspectivas,
especialmente em relação à responsabilidade social
e sustentabilidade.
As empresas têm a responsabilidade de contribuir
para o bem-estar das comunidades onde operam.
Isso pode incluir investimentos em educação, saúde,
infraestrutura e programas de capacitação
profissional. Ao adotar práticas de responsabilidade
social as empresas não apenas melhoram sua
imagem, mas também fortalecem os laços com a
comunidade, criando um ambiente mais favorável
para seus negócios.
Somos fontes importantes de emprego que
impulsionam a economia local. Ao investir em
capacitação e desenvolvimento de habilidades, elas
podem ajudar a preparar a força de trabalho para
as demandas do mercado, contribuindo para um
ciclo de crescimento econômico. As empresas
podem ser impulsionadoras de mudanças sociais
por meio de inovações que atendam a desafios
sociais. As práticas empresariais éticas e
transparentes são essenciais para construir a
confiança da comunidade. As empresas que operam
com integridade e responsabilidade tendem a ter
um relacionamento mais positivo com as partes
interessadas.

Nós da Indutar estamos
comprometidos com

este desenvolvimento e
com o objetivo de
transformar vidas e
trazer equilíbrio e

crescimento sustentável
para nossa comunidade.

(Maria Magali da Silva Stadlober)

Em suma, o envolvimento das empresas no
desenvolvimento social é uma via de mão
dupla, onde tanto as comunidades quanto as
empresas podem se beneficiar. As empresas
que reconhecem essa interdependência e
adotam uma abordagem proativa em relação
à responsabilidade social e sustentabilidade
podem não apenas contribuir para um futuro
mais justo e sustentável, mas também
garantir sua própria viabilidade e sucesso a
longo prazo.

Nós da Ind
comprom

este desen
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SERVIMOS
Almoço: Buffet por quilo com variedades
deliciosas para todos os gostos.

Noite:
À la carte: Pizzas, pratos e petiscos
para compartilhar bons momentos.
Rodízio de pizzas: Toda quarta, sexta e
domingo, com sabores irresistíveis!

What to Expect

domingo, com sabores irresistíveis!

Rua do Comércio, 922, Centro, Ibirubá

O Restaurante Capital 922 deseja a
todos um Feliz Natal e um Ano Novo

repleto de alegria e momentos
especiais ao lado de quem você ama!

Boas Festas!
(54) 99965-2080 e 3324-3198

para compartilhar bons momentos.

Almoço:Almoço:Almoço:Almoço:
deliciosas para todos os gostos.deliciosas para todos os gostos.
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SERVIMOS
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SERVIMOSSERVIMOS
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 Pizzas, pratos e petiscos
para compartilhar bons momentos.

domingo, com sabores irresistíveis!domingo, com sabores irresistíveis!

O 
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Rua do Comércio, 922, Centro, Ibirubá

(54) 99965-2080 e 3324-3198(54) 99965-2080 e 3324-3198
Rua do Comércio, 922, Centro, Ibirubá

(54) 99965-2080 e 3324-3198

JAQUELINE BRIGNONIWINSCH
ASSUME A PREFEITURA E INSPIRA
FUTURASGERAÇÕES

JAQUELINE BRIGNONIWINSCH

Vivemos ummomento histórico em Ibirubá: pela
primeira vez, o município é liderado por uma mulher.
Jaqueline Brignoni Winsch, eleita com grande apoio
popular, assume o cargo de prefeita, marcando um
novo capítulo para a cidade. Ela é filha de Anildo e
Lucila Brignoni, irmã de Raquel, Andréia e Francieli (in
memoriam). Nascida e criada na localidade de Linha
Oito, Jaqueline sempre esteve muito envolvida com
sua comunidade. Durante a infância e adolescência,
seus pais presidiram a Comunidade de Santo
Antônio do Triunfo, um vínculo que a conectou ainda
mais com o seu time do coração, o Juventude do
Triunfo. Aos 15 anos, ela teve a honra de representar o
time conquistando o título municipal de Rainha do
DMD.

Além de sua trajetória de vida e serviço público,
Jaqueline também é uma mulher de família. Casada
com Audrei Stefano Winsch, ela é mãe de Isabella, 20
anos, que cursa Medicina, e mãe de Milena, 7 anos,
que, quando Jaqueline concorreu pela primeira vez à
prefeitura, estava com ela na barriga. A prefeita
compartilha com a Revista Viral sua jornada pessoal
e política, os desafios enfrentados como mulher no
cenário político e sua visão para o futuro de Ibirubá.
Determinada e comprometida com o
desenvolvimento da cidade, Jaqueline assume com
orgulho o desafio de construir uma gestão
inovadora, voltada para as reais necessidades da
comunidade e o fortalecimento da
representatividade feminina na política.
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Viral: Pode nos contar umpouco sobre sua formação
acadêmica e profissional?
Prefeita: Sou técnica em Contabilidade. Cursei Licenciatura
Plena em História e sou pós-graduada em Psicopedagogia
Institucional. Prestei concurso público e há 20 anos faço
parte do quadro do magistério municipal.

Viral: O que motivou você a entrar na política? Houve um
momento específico que despertou seu interesse?
Prefeita: Como eu já fazia parte do serviço público, tive a
oportunidade de coordenar o Projeto Adolescente Aprendiz,
como professora cedida. A partir desse momento, fui
conhecendo e interagindo mais na atividade pública,
buscando mais conhecimento. Mais tarde, tive a
oportunidade de ser gestora da pasta do Trabalho,
Assistência Social e Habitação, onde definitivamente
percebi que, através das políticas públicas bem geridas, se
potencializa a qualidade de vida dos cidadãos,
especialmente dos que mais precisam.

Viral: Como foi sua trajetória até se candidatar ao cargo
de prefeita?
Prefeita: Eu me candidatei por duas vezes como vereadora
e tive a honra de ser eleita nas duas oportunidades, como a
segunda mais votada. Atribuo a minha linha de atuação na
vida pública, de forma transparente e coerente, buscando
conhecimento das políticas públicas, com
posicionamentos firmes, o que certamente me credenciou
a postular o cargo de prefeiturável.

Viral: Quais foramos principais desafios ao longo da
campanha? Você enfrentou preconceitos ou resistência
por sermulher? Se sim, como lidou comessa situação?
Prefeita: Sempre é desafiadora a participação na política,
especialmente para mulheres. Muitos acham que não
somos capazes de estar ocupando espaços de liderança e
gestão. Nessa campanha, acredito que rompemos mais
algumas barreiras de preconceito e desinformação,
construindo uma rede de apoio popular com uma
campanha eficaz, dando destaque às nossas qualificações
e propostas.

Viral: Qual conselho daria para outrasmulheres que
sonhamem ingressar na política ou emcargos de
liderança?
Prefeita: Acreditem em seu potencial e não tenham medo
de participar. É inegável que possuímos qualificação para
ocupar e exercer quaisquer funções. A política é uma
ferramenta importante na construção de um mundo
melhor para nossos filhos e netos e, por isso, nós
precisamos participar ativamente.
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Viral: Como foi conciliar a vida pessoal e familiar
comapolítica? Teve que fazer sacrifícios
significativos?
Prefeita:O apoio da família é o primeiro suporte que
você precisa quando se dispõe a participar da
política, porque é necessário abdicar de muitos
momentos em família, de lazer, além de estar
expondo toda sua vida a julgamento da sociedade.
Durante a pré-campanha e os 45 dias desse pleito, eu
praticamente abandonei minha vida particular e me
dediquei incansavelmente nessa missão. Não
conseguiria mensurar os sacrifícios de todo esse
processo, pois foram muitos e intensos, mas que
valeram a pena. Assim como tudo que você luta e
acredita, vale a pena.

Viral: Comoavalia a representatividade feminina na
política brasileira? O que pode ser feito para
incentivarmaismulheres a se candidatarem?
Prefeita:Considero muito baixa a representatividade
feminina na política brasileira. Na minha opinião, essa
sub-representação se deve ainda ao preconceito que
desqualifica as mulheres, aos partidos políticos que
não concedem espaços, o ambiente político muitas
vezes ser agressivo e hostil, desmotivando a
participação, e ainda à dificuldade de conciliação
das responsabilidades familiares, que recai sobre as
mulheres. Acredito que precisamos avançar na
questão cultural, desmistificando preconceitos e nos
posicionando em condições igualitárias.

Viral: Quais são as áreas prioritárias em
sua gestão e comopretende alcançar
asmetas estabelecidas para a cidade?
Prefeita: Temos um plano de governo
com 22 compromissos, que abrangem
desde a qualificação e o
aprimoramento dos serviços essenciais
até o planejamento a longo prazo,
visando tornar Ibirubá referência em
desenvolvimento e qualidade de vida
para todos. Faremos uma gestão
focada em planejamento,
transparência, eficiência e inovação,
comprometida com os anseios da
comunidade.

Viral: A prefeita Jaqueline pretende
adotar umagestão voltada para o
diálogo comapopulação e as
lideranças locais?
Prefeita: Nosso governo será um espaço
aberto ao diálogo. Ouvir o cidadão é
essencial para entendermos as reais
necessidades da nossa comunidade.
Queremos um município onde todos se
sintam parte da mudança. Acredito que,
unidos, podemos fazer um município
com mais oportunidades, justiça e
desenvolvimento. Estou aqui para servir
e fazer a diferença, junto com todos!
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Trabalhar em uma empresa é vencer as barreiras do dia-a-dia e manter-se firme 
e forte para o próximo dia, mês, ano ou até para a próxima década.
Ser invicto é ser vencedor de todas essas barreiras e continuar ao lado da Vence Tudo 
superando os desafios que o tempo impõe. Por isso, quem esteve ao lado desta 
empresa por tanto tempo merece uma homenagem que intitulamos 
de INVICTUS VENCE TUDO.

A Cerimônia de entrega aconteceu no último dia 06, (sexta-feira), no Salão Paroquial 
Católico, em Ibirubá/RS e foi marcada pela emoção de todos os envolvidos com a 
entrega e recebimento das honrarias.

Marcos Lauxen e Augusto Novatzky recebem 
o troféu Vence Tudo 60 anos, em reconhecimento 

às mais de quatro décadas de dedicação à empresa.

Marcos e Marciano Lauxen, homenageados nas 
categorias Diamante e Platina, respectivamente.

CATEGORIA 
AÇO

CATEGORIA 
COBRE

CATEGORIA 
PRATA

CATEGORIA 
OURO

CATEGORIA 
PLATINA

CATEGORIA 
DIAMANTE

CATEGORIAS PREMIADAS PELO TEMPO DE VENCE TUDO

/vencetudo @industriavencetudo /industriavencetudo
www.vencetudo.ind.br

CATEGORIA 
BRONZE

Mais do que ferro e aço, uma máquina agrícola
de excelência é feita pelas mãos vencedoras
que participam de cada etapa de sua
fabricação. Reconhecendo esse valor humano,
a Vence Tudo prestou uma homenagem
especial, na última sexta-feira (06), aos
colaboradores com mais de 10 anos de
empresa. Ao todo, 202 profissionais foram
agraciados com a medalha Invictus, que dá
nome ao evento.
O Salão Paroquial foi tomado por um clima de
emoção e celebração, reunindo os
homenageados, seus familiares e gestores. O
evento também fez parte da programação dos
60 anos de história da Vence Tudo. Para
muitos, a cerimônia foi uma oportunidade de
reviver e comemorar jornadas que passam dos
30 ou 40 anos de trabalho, inclusive para
muitos a Vence Tudo foi seu primeiro e único
emprego formal. Entre os homenageados, um
dos destaques foi Augusto Araju Novatzky,
carinhosamente chamado de Juca, que recebeu
a honraria Diamante. Sua trajetória começou
em 1980, quando ingressou na Vence Tudo
como seu primeiro emprego. Quarenta e
quatro anos depois, ele continua deixando sua
marca com um trabalho cuidadoso, detalhista e
repleto de amor e dedicação. Juca é hoje um
exemplo vivo de profissionalismo,
compromisso e do verdadeiro espírito Invictus.

Uma das novidades desta edição foi o troféu
exclusivo e inédito para categoria Diamante.
Trata-se de uma réplica da primeira
plantadeira produzida por Nelson Lauxen. Em
tons dourados, o troféu simboliza o valor e o
brilho da trajetória dos grandes vencedores
agraciados com a honraria: Marcos Lauxen e
Augusto Novatzky.
O termo "Invictus", de origem latina, significa
"invencível" – aquele que jamais foi vencido.
Na Vence Tudo, ser Invictus vai além de vencer
desafios: é superar adversidades com
resiliência, lealdade e propósito. É incorporar
os valores e o legado de uma empresa que
transformou vidas e ajudou a construir
histórias marcantes. A homenagem
reconheceu os profissionais em categorias que
simbolizam suas longas jornadas: Aço (10 a 14
anos de empresa), Cobre (15 a 19 anos),
Bronze (20 a 24 anos), Prata (25 a 29 anos),
Ouro (30 a 34 anos), Platina (35 a 39 anos) e
Diamante (40 a 50 anos de dedicação).

“Os invictos são aqueles que trabalham em
equipe, são vencedores, não desanimam, que não
tem tempo ruim. Ter uma equipe de invictos, de

trabalhadores, de homens e mulheres que
sempre estão à disposição, que têm vontade e
determinação, é algo que nos enche de orgulho.
Confiamos plenamente no trabalho que vocês

desenvolvem e confiança é tudo. Muito obrigado
a todos vocês” agradeceu Marcos.

CONFIRA NO SITE DA VENCE TUDO A LISTA COMPLETA DOS HOMENAGEADOS:WWW.VENCETUDO.IND.BRCONFIRA NO SITE DA VENCE TUDO A LISTA COMPLETA DOS HOMENAGEADOS:WWWWW WWWW .VENCETUDO.IND.BR
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VIRAL - Como você avalia o atual cenário econômico de Quinze de
Novembro, e o que está planejando para incentivar o crescimento
da cidade?
Prefeito: Quinze de Novembro é pujante pela força do seu povo, que é
trabalhador e empreendedor. Nosso foco será incentivar a produção
agrícola, o turismo e outras iniciativas econômicas, sempre
eliminando entraves do setor público. Prevemos um orçamento
saudável, próximo a R$ 50 milhões, e planejamos gerir os recursos
com responsabilidade para fomentar o desenvolvimento.

VIRAL - A cultura sempre foi um ponto forte em sua trajetória. Há
projetos específicos para fortalecer aindamais a cultura e o
turismo local?
Prefeito:Cultura e turismo andam juntos. Vamos ampliar o ensino de
música e do idioma alemão na rede municipal, fomentar grupos de
danças folclóricas e fortalecer nossas entidades culturais. Além disso,
vamos buscar recursos para a construção da Casa de Cultura e
desenvolver o projeto da Rua Coberta, incentivando o turismo
cultural, religioso e esportivo.

VIRAL - Durante sua campanha, a continuidade foi um tema
central. O que osmoradores podem esperar de inovação dentro
desse contexto?
Prefeito:Nosso conceito degestão continua sendoodesenvolvimento
econômicoehumano,mas faremosmudançasnecessárias parao
momentoatual. Sou conhecidopor ouvir a comunidadeeconstruir
soluçõesdentro daspossibilidades eda legalidadeparaatender às
demandasespecíficasdenossapopulação.

VIRAL - Como você pretende trabalhar com a comunidade e os
vereadores para garantir uma gestão participativa e transparente?
Prefeito: Transparência sempre foi um pilar das gestões anteriores, e
continuaremos nesse caminho. Promoveremos diálogo constante
com a comunidade e o legislativo, sempre buscando o entendimento.
Meu foco é que todos os projetos tenham como objetivo único o
crescimento e o desenvolvimento de Quinze de Novembro.

Marcos Petri, com a esposa, Juliane
Seibert Petri, e o filho Pedro Júlio Petri
Marcos Petrtrt irir ,i,i com a espsps osa,a,a Juliane
Seibert Petrtrt irir ,i,i e o fifif lho Pedro Júlio Petrtrt irir

Marcos Luis Petri, nascido em 17
de novembro de 1979, na antiga
Sociedade Hospitalar de Ibirubá,
assume a prefeitura de Quinze de
Novembro com o compromisso de
fortalecer as políticas públicas
existentes e implementar as
mudanças necessárias para atender
às demandas atuais da comunidade.
Filho da Vila Quinze de Novembro,
Petri construiu uma trajetória
marcada pela dedicação à música, à
cultura e à política. Músico, regente,
pequeno agricultor e filiado ao
Movimento Democrático Brasileiro
(MDB), ele já ocupou os cargos de
suplente de vereador, vereador,
coordenador de administração e
planejamento, e vice-prefeito.
Agora, ao lado de sua esposa,
Juliane Seibert Petri, e do filho
Pedro Júlio Petri, inicia seu mandato
com o slogan “No rumo certo! Pra
frente, Quinze”, propondo continuar
o progresso do município e inovar
em áreas essenciais.
Em entrevista, Petri compartilha
seus planos, desafios e sua visão
para o futuro de Quinze de
Novembro.

Assume a Prefeitura de
Quinze de Novembro
com compromisso de
continuidade e inovação

VIRAL - Marcos, sua história como músico e regente é
marcante. Como essa experiência influencia sua forma de
liderar e tomar decisões na política?
Prefeito: A música e a regência me tornaram popular, e ser
popular promove bons relacionamentos. Política é a arte de, por
meio de boas relações, melhorar a vida das pessoas. Já a
regência exige capacidade e rapidez para tomar decisões com
precisão, equilíbrio e responsabilidade, o que aplico na
administração pública.

VIRAL - Você foi eleito com a proposta de continuidade. Quais
ações ou projetos da gestão anterior considera mais
importantes de serem mantidos e fortalecidos?
Prefeito: Vamos dar continuidade às políticas públicas de
destaque, como os projetos em educação — robótica,
musicalização, uniformes escolares — e buscar recursos para a
construção da escola de turno integral. Em saúde, manteremos
os investimentos e trabalharemos para melhorar o
atendimento. Também daremos prioridade à infraestrutura,
com melhorias no asfalto, calçamentos e estradas do interior,
incluindo a aquisição de um britador e a colocação de saibro e
brita nas estradas gerais. Queremos garantir que nossos
cidadãos tenham qualidade de vida de excelência.

VIRAL - Quais são as principais metas do seu governo para os
próximos anos?
Prefeito: Nosso objetivo é avançar em diversas áreas. Em obras,
centralizaremos os serviços nas estradas gerais por localidades
e renovaremos a frota de máquinas. Em saúde, ampliaremos o
acesso a consultas especializadas e criaremos um centro
especializado para atendimento a crianças com espectro
autista. Na educação, expandiremos os projetos existentes e
fortaleceremos o ensino de música e do idioma alemão. Outras
prioridades incluem a construção de uma Casa de Repouso,
apoio ao turismo, fortalecimento da agricultura e fomento à
industrialização e ao comércio local.

Assume a Prefeitura deAssume a Prefeitura de
Quinze de Novembro
com compromisso de
continuidade e inovação

Marcos Luis Petri, nascido em 17
de novembro de 1979, na antiga
Sociedade Hospitalar de Ibirubá,
assume a prefeitura de Quinze de
Novembro com o compromisso de
fortalecer as políticas públicas
existentes e implementar as
mudanças necessárias para atender
às demandas atuais da comunidade.
Filho da Vila Quinze de Novembro,
Petri construiu uma trajetória
marcada pela dedicação à música, à
cultura e à política. Músico, regente,
pequeno agricultor e filiado ao
Movimento Democrático Brasileiro
(MDB), ele já ocupou os cargos de
suplente de vereador, vereador,
coordenador de administração e
planejamento, e vice-prefeito.
Agora, ao lado de sua esposa,
Juliane Seibert Petri, e do filho
Pedro Júlio Petri, inicia seu mandato
com o slogan “No rumo certo! Pra
frente, Quinze”, propondo continuar
o progresso do município e inovar
em áreas essenciais.
Em entrevista, Petri compartilha
seus planos, desafios e sua visão
para o futuro de Quinze de
Novembro.
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Abel Grave: Legado, 
Desafi os e Novos Caminhos 
Após Oito Anos de Gestão

Revista Viral: Após o termino do seu segundo mandato 
como prefeito, como você avalia essa jornada?
Abel Grave: Foram anos de intensa dedicação e transfor-
mação. Quando iniciei, não imaginava que permaneceria por 
tanto tempo na vida pública. Inicialmente, parecia um cargo 
passageiro, mas ao longo dos anos fui construindo uma rela-
ção forte com a comunidade. Hoje, encerrar esse ciclo é difícil, 
é um período de adaptação, mas estou em paz. Olhando para 
trás, vejo que conseguimos realizar muitas mudanças, espe-
cialmente em áreas como esporte, cultura e habitação.

Revista Viral: Quais foram os principais avanços de Ibiru-
bá durante sua gestão?
Abel Grave: Quando comecei, o cenário esportivo e cultural 
era muito diferente. Ao longo dos anos, buscamos ampliar as 
opções para a população. Hoje, contamos com campos ilumi-
nados, ginásios modernos e várias modalidades esportivas. 
Criamos parcerias que permitiram oferecer atividades de con-
traturno, como futebol, vôlei, handebol e basquete, alcançan-
do crianças e jovens de forma contínua. Na área da habitação, 
conseguimos regularizar mais de 70 imóveis que estavam 
em nome da prefeitura, transferindo a propriedade para os 
moradores. Outro ponto importante foi a implementação das 
emendas impositivas, que permitiram apoiar diversas entida-
des que antes não tinham visibilidade, asfaltamos muitas ruas 
da cidade, praças novas e revitalizadas, creches novas, que 
geraram mais vagas, sem falar no uniforme escolar gratuito a 
todas as crianças, enfim, forma várias conquistas. Consegui-
mos realizar eventos culturais de grande porte, como o show 
de Zezé de Camargo, gratuito para a população. Além disso, 
desenvolvemos uma programação cultural diversificada, que 
fortaleceu o vínculo da comunidade com a arte e a cultura 
local. Isso tudo foi feito para que as pessoas pudessem ter 
acesso a momentos de lazer e cultura sem custo, algo que vejo 
como uma conquista para a cidade.

Revista Viral: Quais foram os maiores desafios que você 
enfrentou durante seu mandato e como os superou?
Abel Grave: O maior desafio foi, sem dúvida, a gestão de 
pessoas. Administrar o orçamento é importante, mas geren-
ciar as relações humanas, ajustando necessidades e urgências, 
é ainda mais complexo. Cada pessoa tende a ver sua própria 
demanda como a mais urgente, e equilibrar isso exige paci-
ência, diálogo e empatia. Além disso, as redes sociais trouxe-
ram novas dificuldades: muitas vezes, são usadas de maneira 
inadequada, o que intensifica certos conflitos. Enfrentar esses 
desafios exigiu muito equilíbrio e disposição para se colocar 
no lugar do outro. Acredito que a gestão de pessoas é uma 
das maiores dificuldades administrativas atualmente, espe-
cialmente em tempos de comunicação instantânea e exposição 
constante.

Revista Viral: Qual projeto iniciado em seu mandato você 
gostaria de ver concluído pela próxima gestão? Você 
mencionou a praça, que infelizmente não será entregue 
no prazo previsto, mas há algum outro projeto que gosta-
ria de ver continuado?
Abel Grave: Além da praça, acredito que a construção da 
creche central é essencial, especialmente naquela área próxi-
ma ao terreno atrás do Jung. Hoje, o município ainda depende 
de aluguéis para creches em espaços que não são ideais, como 
casas adaptadas que foram feitas para residências, não para 
atender crianças. Esses locais enfrentam limitações de acessi-
bilidade e infraestrutura, como banheiros e outras adaptações. 
Já construímos a creche no bairro Odila, além das creches na 
Jardim e na Hermany, que são do município. Mas há outras, 
como as do bairro Chácara, Por do Sol e uma no centro, que 
ainda são alugadas. Precisamos, portanto, avançar em estrutu-
ras próprias, adequadas para o atendimento às crianças. Esse 

é um projeto fundamental para o município.

Revista Viral: Como você avalia a infraestrutura do nosso 
município?
Abel Grave: Considero a infraestrutura do município de 
regular para boa. Algumas ruas, como a Salvador Camargo, 
Beco da Minda, Rua Valência e Beco da Cascavel, ainda preci-
sam de melhorias. No entanto, tivemos avanços importantes, 
especialmente em pavimentação e drenagem, além de desobs-
truções de pontos críticos, como no Pulador. Essas melhorias 
atendem às demandas da população e valorizam os imóveis. 
Ainda há cerca de 30% das nossas ruas que necessitam de pa-
vimentação asfáltica, algo muito 
cobrado em entrevistas e que 
valorizaria ainda mais o patrimô-
nio dos moradores. Recentemen-
te, estamos pavimentando a Rua 
Jacob Pedro Vinch, no bairro 
Bairro Pôr do Sol, como parte 
desse esforço de melhoria.

Revista Viral: Após tantos 
anos de atuação local, o que 
o motivou a se lançar como 
pré-candidato a deputado?
Abel Grave: Acredito que a 
experiência acumulada ao lon-
go dos anos como vereador e 
prefeito me dá uma base sólida 
para buscar novas conquistas, agora em nível estadual. Uma 
das principais bandeiras que pretendo defender é a adoção. 
A burocracia ainda é um obstáculo enorme, e muitas famílias 
prontas para acolher crianças enfrentam longos períodos de 
espera. Vejo essa causa como fundamental, pois temos mui-
tas crianças em lares temporários que merecem um lar fixo 
e famílias cheias de amor para dar, aqui mesmo em Ibirubá, 
esperando uma oportunidade e empacam na burocracia, vejo 
deputados defendendo várias causas e ninguém nunca defen-
deu essa, a “Adoção”, essa será minha principal bandeira.

Revista Viral: Pensando em sua trajetória, qual legado 
você espera deixar para Ibirubá?

Abel Grave: Meu maior legado é o que construímos em con-
junto com a população: uma cidade mais unida e com oportu-
nidades. As obras e melhorias passam, mas o que permanece 
é o impacto nas vidas das pessoas. Trabalhei para manter um 
equilíbrio entre diferentes interesses e promover o diálogo 
entre todos os setores. Esse respeito e essa cordialidade entre 
lideranças políticas e a população são, para mim, o maior le-
gado que posso deixar. Acho que, acima de tudo, conseguimos 
quebrar antigas barreiras, promovendo uma convivência mais 
harmoniosa e colaborativa.

Revista Viral: Qual é o papel da família e da fé em sua 
vida?
Abel Grave: Minha família é meu porto 
seguro e minha base. São aqueles que 
sempre me apoiam e, às vezes, me aler-
tam quando necessário. A fé é um pilar 
importante na minha vida, que me ajuda 
a refletir e dar valor ao que realmente 
importa. A igreja me ensina a reconhe-
cer meus erros e buscar ser uma pessoa 
melhor. Acredito que essa combinação 
de fé e família é o que me mantém firme 
nas decisões e compromissos que assumi 
ao longo desses anos.

Revista Viral: Oito anos de mandato, 
algum arrependimento, levando em 
conta a aprovação máxima nos pri-

meiros quatro anos e o fato de ter entrado muito jovem 
na administração?
Abel Grave: Acredito que eu tive cerca de sete anos e seis 
meses de um mandato positivo, com boa aprovação e muita 
participação das pessoas. No último ano, as coisas mudam, é 
natural que as pessoas comecem a buscar seus próprios espa-
ços e, muitas vezes, apontem os defeitos para construir sua 
plataforma de campanha. Eu realmente vivi sete anos e seis 
meses incríveis, foi um sonho realizado. Sempre tive o desejo 
de ajudar o próximo e estar mais próximo da comunidade. 
Ser prefeito é, sem dúvida, o cargo mais importante de um 
município, e, através de ações e medidas, tive a oportunidade 
de fazer a diferença.

Abel Grave, com apenas 41 anos, encerra 
seu segundo mandato como prefeito de 
Ibirubá, consolidando uma trajetória 

marcada por realizações, desafios e aprendizados. 
Reeleito em 2020 com 57,45% dos votos, ele re-
fletiu sobre os avanços conquistados, os desafios 
superados e os projetos que ainda deseja ver con-
cluídos. Em entrevista exclusiva à Revista Viral, 
Abel compartilhou sua visão como administrador, 
e a importância da comunidade em sua gestão, 
seus planos para o futuro, revelando também a 
motivação por trás de sua pré-candidatura a de-
putado estadual. 

REVISTA VIRAL

Abel Grave: 
Desafi os e Novos Caminhos 
Após Oito Anos de Gestão
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Viral: Qual foi o momento mais gratificante da
sua gestão?
Guto: O momento mais gratificante foi ver minha
filha usufruindo de ações e projetos da Prefeitura,
como aulas de inglês, musicalização e atividades
culturais. Saber que o meu trabalho como prefeito
impactou positivamente não só a vida da minha
filha, mas de tantas outras crianças e famílias, foi
algo muito especial.

Viral: Como você avalia a participação da
população nas decisões e projetos da prefeitura
durante seu mandato?
Guto: Considero a participação da população
essencial. Tivemos situações desafiadoras, como a
reestruturação da cobrança de água, que exigiu
diálogo para explicarmos sua importância. O
equilíbrio entre atender às necessidades da gestão
pública e às demandas da população é
fundamental, e o diálogo foi uma ferramenta chave
nesse processo.

Viral: Há algum arrependimento durante esses
anos à frente da prefeitura? E, na sua opinião, qual
é a maior dificuldade de ser um gestor público?
Guto: É natural acumular aprendizados e
reconhecer que algumas escolhas não tiveram os
resultados esperados. No entanto, acredito que o
maior erro seria não agir. Fizemos muitas escolhas
acertadas, mas também aprendemos com os erros.
A maior dificuldade como gestor público é lidar com
a necessidade de decisões rápidas em um cenário
de constante exposição nas redes sociais e a
exigência de estar presente em diversos momentos
e lugares ao mesmo tempo.

Viral: Para finalizarmos, qual é o futuro de
Gustavo Stolte?
Guto: Acredito que minha vida está nas mãos de
Deus, e Ele tem preparado algo especial para o
meu futuro. Minha prioridade, neste momento, é
concluir este ciclo com gratidão e excelência,
entregando tudo o que ainda está ao meu
alcance. Sou movido pela fé e acredito que os
planos de Deus sempre são maiores e melhores
do que qualquer projeto que possamos imaginar.
Quero continuar sendo útil onde quer que eu
esteja, seja na esfera pública ou no setor privado,
contribuindo para o crescimento da minha
comunidade e fortalecendo os valores que
acredito: amor ao próximo, dedicação e
comprometimento. Minha trajetória será pautada
em levar adiante o aprendizado que tive como
gestor e como cidadão apaixonado por Quinze de
Novembro.

UMA GESTÃO TRANSFORMADORA
EM QUINZE DE NOVEMBRO

GUSTAVO STOLTE:

Aos 38 anos, Gustavo Peukert Stolte, mais
conhecido como Guto, é um exemplo de dedicação
e liderança. Natural de Quinze de Novembro, onde
sempre viveu, ele é filho de Anselmo e Úrsula Stolte
e pai da pequena Maria Augusta. Reeleito em 2020
como prefeito do município com impressionantes
83,7% dos votos válidos, Guto é reconhecido por
uma gestão que prioriza qualidade de vida e
desenvolvimento sustentável.
Com uma história de trabalho que começou cedo,
passando por diversas funções até se formar em
Gestão Pública, Guto se tornou o prefeito mais
jovem da história de Quinze de Novembro e um
dos líderes mais carismáticos da região. Nesta
entrevista à Revista Viral, ele fala sobre suas
conquistas à frente da prefeitura, desafios
enfrentados, seus sonhos para a cidade e o que
espera do futuro após o encerramento de seu
mandato. Uma leitura indispensável para quem
busca inspiração em um gestor que transforma
desafios em oportunidades e faz a diferença na
vida de sua comunidade.

Viral: Quais você considera serem suas
maiores conquistas durante os oito anos à
frente da prefeitura?
Guto: Acredito que a maior conquista foi criar
um conceito de administração que trouxe
credibilidade e motivou a iniciativa privada a
investir cada vez mais em Quinze de Novembro.
Ampliamos o orçamento, que dobrou em oito
anos, e realizamos muitas obras em várias
áreas, mas sempre com foco estratégico,
visando o desenvolvimento econômico e
atendendo às demandas das políticas públicas.
Por exemplo, o maior loteamento habitacional
da história do município não só cuidou da área
social, mas também impulsionou a construção
de 90 casas, fomentando a economia local.

Também destaco o plantão médico gratuito e o
aumento dos investimentos em saúde, que passaram
de 17% para 23%. Essas ações mostram nosso
compromisso com o cuidado com as pessoas. Além
disso, fizemos investimentos significativos na
educação, como a introdução do ensino de inglês já na
educação infantil. Todas essas iniciativas aumentaram
a qualidade de vida e fortaleceram o sentimento de
pertencimento da população.

Viral: O que você acredita que contribuiu para a sua
alta taxa de aprovação entre os cidadãos?
Guto: Imagino que essa aprovação reflete a
credibilidade do governo e as ações realizadas, mais
do que algo pessoal. Sou um cidadão como qualquer
outro, que teve a honra de gerir as prioridades da
cidade. A alta aprovação, creio, vem das ações do
governo, da capacidade de diálogo com as pessoas,
entidades e empresas, o que gerou engajamento para
o desenvolvimento de Quinze de Novembro.

Viral: Como você planeja contribuir com a
comunidade após deixar o cargo de prefeito?
Guto: Sou um cidadão apaixonado pela minha cidade
e sempre estarei à disposição para contribuir. Acredito
que o maior legado que construí foi a rede de
relacionamentos políticos e pessoais, e pretendo usar
esses vínculos para trazer melhorias e cuidar da nossa
comunidade.

Viral: Quais são os principais projetos ou iniciativas
que você gostaria que a próxima administração
priorizasse?
Guto: Gostaria que a próxima gestão mantivesse o
planejamento de longo prazo que construímos,
continuando a trabalhar de forma estratégica e
engajada. É essencial também que estejam atentos às
demandas atuais, que surgem rapidamente e são
fundamentais para o desenvolvimento e bem-estar da
população.

UMA GESTÃO TRANSFORMADORA
EM QUINZE DE NOVEMBRO

GUSTAVAVA O STOLTE:



REVISTA VIRAL Dez.2024

2524

Quinze
Novembro

de

parabéns
A 16ª Expoquinze ficará marcada como um dos eventos mais
grandiosos da história de Quinze de Novembro, reunindo um

público expressivo e expositores de diversas áreas, reforçando a
força econômica e cultural do município. A feira também foi
palco da comemoração dos 37 anos de emancipação política-
administrativa da cidade, unindo tradição e progresso em uma

celebração cheia de significados. Durante o evento, a
comunidade e visitantes puderam vivenciar momentos de

integração, inovação e homenagens que reforçaram o orgulho
de pertencer a essa terra de oportunidades e crescimento.
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Cruz Alta escolheu a Corte Municipal do Carnaval 2025!

O sábado, 30,/11 foi marcada por muita alegria e samba no pé no 
Ginásio Municipal de Cruz Alta, que recebeu um grande público para a 
escolha da nova Corte Municipal do Carnaval 2025. Entre os destaques 
da noite, brilhou Moa Maurer, 1ª Princesa da Diversidade, representando 
a escola Gaviões da Ferrô.

Moradora de Fortaleza dos Valos, Moa encantou o público com sua 
determinação e paixão pela cultura carnavalesca. Vestindo uma des-
lumbrante fantasia assinada pelo estilista @Refremas, ela conquistou o 
título com muito carisma, elegância e samba no pé.

A 1ª Princesa da Diversidade, representando a escola Gaviões da Ferrô, 
expressou sua gratidão ao apoio de seus familiares, amigos e clientes, 
que acompanharam o evento com muito entusiasmo. “Agradeço imen-
samente ao meu estilista pela fantasia maravilhosa, aos amigos que me 
apoiaram durante toda a madrugada e a todos que fi zeram parte dessa 
conquista. Agora é rumo ao nosso Carnaval 2025, com mais força e 
paixão do que nunca”, completou Moa. Sua vitória é não apenas uma 
homenagem ao carnaval, mas também uma celebração da diversidade, 
cultura e união que marcam a tradição carnavalesca de Cruz Alta e das 
cidades vizinhas.
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O consultor agro Márcio Ücker, 
proprietário da Semear Gestão 

Estratégica no Agronegócio, retornou 
recentemente de Portugal, onde parti-
cipou de uma especialização executiva 
em Gestão de Negócios pelo Instituto 
Universitário de Lisboa. A oportuni-
dade surgiu após sua pós-graduação 
pela Fundação Getúlio Vargas (FGV) 
em gestão e economia no agronegócio, 
que abriu portas para uma capacitação 
internacional. “Escolhi Lisboa, um dos 
polos mais renomados da educação 
executiva na Europa, para aprimorar 
minha formação”, destaca.

O programa incluiu estudos intensivos 
sobre o contexto político e econômico 
europeu, inovação, empreendedorismo 
e estratégias de internacionalização, 
além de visitas técnicas a empresas 
portuguesas. “Conheci produções 
locais de grãos, pecuária e, claro, a 
viticultura e a produção de azeites, 
que são marcas tradicionais de Portu-
gal”, relata. Segundo Ücker, o ritmo 

era puxado, com aulas ao longo do dia 
e, devido ao fuso horário, ele ainda 
conseguia conciliar parte do trabalho 
no Brasil. “Foi desafi ador, mas muito 
gratifi cante,” afi rma o consultor.

Durante a especialização, Ücker trocou 
experiências com outros 17 profi s-
sionais brasileiros. Ele fez questão de 
destacar suas origens. “Quando me 
apresentei, fi z questão de dizer que 
vinha de uma cidade pequena, no Rio 
Grande do Sul,” conta. “A humildade e 
o orgulho da nossa terra sempre foram 
marcas que levo comigo.”

Agora de volta ao Brasil, Márcio planeja 
aplicar os conhecimentos adquiridos 
para promover inovações e aumentar a 
competitividade dos produtores locais. 
“O objetivo maior é buscar proces-
sos que tragam mais rentabilidade e 
efi ciência para nossos agricultores”, 
conclui o consultor, que busca adaptar 
as melhores práticas vistas na Europa 
ao contexto brasileiro.

Consultor Agro Márcio Ücker  Compartilha Consultor Agro Márcio Ücker  Compartilha 
Experiência em  Especialização Internacional Experiência em  Especialização Internacional 
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Fundado ofi cialmente em 6 de setem-
bro de 2024, o clube foi admitido 
no Rotary Club Internacional e faz 

parte do Distrito 4660. Composto por 25 
mulheres da comunidade, o grupo se dedica 
voluntariamente a promover o bem-estar 
social e comunitário. Conversamos com Ana 
Spengler Stadlober, a primeira presidente do 
Rotaract Club de Ibirubá, para saber mais 
sobre a fundação do novo clube. Confi ra:

Viral - O que motivou a fundação 
do Rotary Club Feminino em Ibirubá, e 
qual a importância de um clube exclu-
sivamente feminino para a comunidade 
local?
 Ana - Nosso Município de Ibirubá está 
crescendo vertiginosamente, e com esse 
crescimento, na mesma proporção, aumen-
tam as demandas sociais da comunidade. 
Essas demandas que me refi ro são tanto 
no sentido das necessidades locais, como 
também em relação à necessidade de 
conscientização das pessoas no que diz com 

determinados temas. Veja: com mais Clubes 
de organização de serviços humanitários é 
possível implementar mais projetos e alcan-
çar outras áreas ou grupos comunitários, 
ampliando, assim, o alcance das ações sociais 
do Rotary. A criação de mais um Clube, e 
dessa vez, formado por grandes mulheres, 
de diferentes áreas de atuação, somam, 
agregam aos demais aqui já existentes no 
nosso município. As mulheres, em especial, 
possuem uma força e uma energia incom-
parável, quando unidas em um só propósito. 
Cada uma de nós, atualmente 25 sócias-fun-
dadoras, traz a sua própria história, seus 
talentos e sua paixão por transformar o 
mundo ao seu redor, e é justamente essa 
diversidade que nos torna poderosas e 
capazes de realizar coisas grandiosas, sem-
pre levando em conta a missão maior do 
Rotary: servir ao próximo!

Viral -Como você se sente ao ser a 
primeira presidente do Rotary Club Fe-
minino de Ibirubá? Qual é o signifi cado 

pessoal desse papel para você?  
Ana - É com um misto de emoção, 

honradez e responsabilidade que assumi 
a Presidência do Rotary das Mulheres e 
ainda mais por ser a primeira Presidente. 
Dia 06 de setembro deste ano de 2024 
o nosso Clube foi admitido pelo Rotary 
Internacional e sinto-me, com isso, segura 
e amparada para desempenhar essa missão 
tão importante a que me foi confi ada de ser 
a PRIMEIRA Presidente, pois estou rodeada 
de mulheres que transpiram a paixão pelo 
voluntariado, todas fortes, determinadas e 
comprometidas.

Viral - Quais são as principais causas 
e projetos que o clube pretende apoiar 
em sua primeira gestão?

Ana - Muitas são as causas  humanitárias 
e comunitárias que o Rotary Internacional 
apoia, por meio de programas e projetos. 
Posso citar algumas das áreas de enfoque: 
promoção da paz, combate a doenças, a 
exemplo da erradicação da poliomelite, 

saneamento básico, saúde materno-
-juvenil, educação, desenvolvimento 
econômico e comunitário e meio 
ambiente. Essa áreas, então, refl etem 
o compromisso que temos em trans-
formar vidas e promover o desen-
volvimento sustentável na nossa co-
munidade. Então, as principais causas 
e projetos que pretendemos apoiar 
nesta primeira gestão estão relacio-
nados ao Empoderamento de Jovens, 
ou seja, desenvolver um projeto que 
visa prepara-los para o mercado de 
trabalho, com ênfase ao desenvolvi-
mento econômico – empreendedo-
rismo -, sem esquecer-se da saúde 
mental. Vale lembrar que temos uma 

companheira com um Projeto já em prática, 
no Município de Quinze de Novembro, 
Estela Hilger, e que irá nos nortear nesse 
sentido, pois é magnífi co o projeto. Temos 
que preparar nossos jovens para o mercado 
de trabalho e nessa missão vamos contri-
buir com ações sociais. Além desse projeto, 
conforme formos sentindo as necessidades 
da nossa comunidade, vamos agindo, sempre 
com o objetivo de agregar e transformar a 
nossa cidade em um lugar bom para se viver, 
sempre respeitando a diversidade, equidade 
e meio ambiente sustentável.

Viral - Como foi a trajetória até che-
gar a essa posição de liderança, e o que 
a inspirou a aceitar esse desafi o? 

Ana - Acredito que pelo fato de ser 
servidora junto ao Ministério Público do RS 
há quase 20 anos, e, atualmente, desempe-
nhando minhas funções junto à Promotoria 
de Justiça de Ibirubá, tenha aberto muitos 
caminhos dentro do voluntariado, pois o 
meu trabalho está  diretamente ligado a 
questões sociais. Quem é rotariano, nasce 
rotariano, pois o voluntariado está na sua 
essência, então o que faltava, para minha re-
alização, era ingressar em Clube de serviço, 
para unir forças com outras pessoas, outros 
clubes, sempre com o mesmo objetivo: dar 
de si, antes de pensar em si. Não posso dei-
xar de referir que a minha maior inspiração 
de voluntariado é a minha mãe Ana Salete, 
pois nasci e cresci a vendo se doar em prol 
da comunidade de Ibirubá.  

Viral - Quais foram os maiores de-
safi os enfrentados durante o processo 
de fundação do clube, e como você e a 
equipe superaram esses obstáculos?

Ana - Nosso grupo é maravilhoso, assim 
como o nosso Clube padrinho, Rotary 
Club Ibirubá também o é. Temos dentre as 
sócias-fundadoras duas companheiras que 
fi xaram recentemente residência neste mu-
nicípio e que trouxeram na bagagem muitas 

experiências e vivências de Rotary, pois há 
anos já eram Rotarianas – Francine Stamm 
e Caroline de Almeida -, então conseguimos, 
de forma assertiva  trilhar o caminho e 
em tempo recorde (dois meses), vencer as 
etapas para sermos aceitas junto ao Rotary 
Internacional. Não posso deixar de citar, 
também, a Governadora do Distrito 4660, 
Geisa Rodrigues Vianna que nos prestou 
todo o apoio e de forma incondicional, para 
que essa fundação ocorresse.

Viral - Como o clube pretende atrair 
novas sócias e incentivar a participação 
de mulheres em ações de voluntariado e 
liderança em Ibirubá?

Ana - Muitas mulheres têm nos pro-
curado, interessadas em ingressar no 
nosso Clube, querendo unir forças para 
transformar vidas. Precisamos de líderes 
comprometidas em servir a comunidade, 
com responsabilidade e respeito ao pró-
ximo, afi nal estamos representando um 
Clube INTERNACIONAL que possui mais 
de 100 anos de história. A partir de agora, 
em determinados períodos do ano rotário, 
serão feitas rodas de indicação de novas 
sócias para o ingresso. Como todo clube de 
serviço existem algumas regras para tanto, 
que devem ser respeitadas. 

Viral - Ser a primeira presidente 
certamente carrega uma grande respon-
sabilidade. O que você espera alcançar 
nesta gestão que deixará um legado 
para futuras lideranças?

Ana - Ser a primeira Presidente de 
um Rotary formado apenas por MULHE-
RES, como dito inicialmente, me deixa 
imensamente feliz, e na mesma medida, 
me torna responsável em manter hígida 
a imagem de um Clube internacional, que 
desde 1905 faz história no mundo inteiro. 
Como primeira Presidente, tenho o 
desafio de quebrar barreiras, mostrando 
que é possível ocupar cargos de lideran-

ça em uma organização tradicionalmente 
dominada por homens. Desde 1905 até 
2024, ou seja, 116 anos, apenas DUAS 
MULHERES estiveram à frente da Pre-
sidência do Rotary Internacional, então 
temos que quebrar paradigmas e cada 
vez mais inspirar outras mulheres. O meu 
maior legado que quero deixar é criar 
uma cultura de pertencimento, onde to-
das as integrantes se sintam valorizadas e 
motivadas a contribuir, que sintam que o 
Clube é um espaço acolhedor e trans-
formador, aberto a todas as mulheres 
que desejam fazer a diferença na vida de 
outras pessoas. E, por fim, ser lembrada 
por liderar projetos voltados diretamen-
te para mulheres e meninas.

Ibirubá agora conta com um novo Clube de Serviços: 
o Rotary Club de Ibirubá Flor de Pitangueira

Rua do Comércio, 921, Ibirubá

54 99178-4324
54 3324 4280

Neste Natal, queremos expressar nossa gratidão por
fazer parte de momentos especiais ao lado de vocês
desde 2002. São 22 anos atendendo Ibirubá e toda a

região com carinho, sabor e dedicação.
Que o espírito natalino encha sua casa de paz, alegria e
união. Que cada sorriso compartilhado à mesa seja um

lembrete de que o verdadeiro presente está nos
momentos vividos com quem amamos.

GOURMET: Transformando refeições em memórias inesquecíveis desde 2002.

Que o espírito natalino encha sua casa de paz, alegria eQue o espírito natalino encha sua casa de paz, alegria e
união. Que cada sorriso compartilhado à mesa seja umunião. Que cada sorriso compartilhado à mesa seja um

Rua do Comércio, 921, Ibirubá

54 99178-4324
54 3324 4280

ecíveis desde 2002.

Rua do Comércio, 921, IbirubáRua do Comércio, 921, Ibirubá

Que o espírito natalino encha sua casa de paz, alegria e
união. Que cada sorriso compartilhado à mesa seja umunião. Que cada sorriso compartilhado à mesa seja umunião. Que cada sorriso compartilhado à mesa seja um



REVISTA VIRAL Dez.2024

3130

Grá� ca Ibirubá

Grá� ca

Paraas crianças, a

é brinquedo!
PORQUE CRIANÇA GOSTA
MESMO É DE BRINCAR!

Magia do Natal

(54 )99175-4335/3324-4044

2025 COMEÇA AQUI!P

P

M
2025 COMEÇA AQUI!
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Desejo a todos um
ótimo Natal e um

próspero Ano Novo!

Neste ano, o escritório passou por ajustes no foco de atuação e nos serviços jurídicos
prestados, com maior especialização em algumas áreas do Direito. Em 2024, auxiliamos

muitas pessoas e, felizmente, alcançamos diversas soluções para nossos clientes.
Em 2025, fortaleceremos nossa atuação em Inventários, assessoria a empresas, advocacia

extrajudicial (contratos, notificações, assistência em negociações, etc.) e outros ramos
relacionados ao Direito Civil. Saiba mais em nosso site: www.rebelato.adv.br.

No próximo ano, celebrarei 20 anos de advocacia. Espero que o escritório continue
conquistando clientes alinhados com nossos valores e propósitos, e que sigamos

construindo relações pautadas pela confiança e transparência.

Pedro Rebelato e família.
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Pedro Rebelato e família.Pedro Rebelato e família.Pedro Rebelato e família.Pedro Rebelato e família.
SEU MELHOR
SORRISO,
SUA MELHOR
EXPERIÊNCIA.

@rubiaderlamodontologia
(54) 3324-7042
(54) 9 9937-4080
CRO/RS 21682

Contamos com
PanorâmicaeTomografia

RuaSerafimFagundes1129 loja4, centro, Ibirubá.RuaSerafifif mFagundes1129 lojojo a4, centro, Ibirubá.
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Com 62 anos de idade, Neori 
Therci Drehmer, natural do 
município de Quinze de Novem-

bro, no Rio Grande do Sul, compartilha 
sua trajetória de superação e fé com o 
lançamento de seu primeiro livro de-
vocional, “Meu Agir Diário com Deus”. 
Filho de agricultores e membro de uma 
família humilde com seis irmãos, Neori 
sempre foi um sonhador, mas enfrentou 
desafi os que o afastaram de seus objeti-
vos iniciais, como cursar Teologia.
A busca por propósito e paz começou 

na maturidade, quando perce-
beu que, mesmo alcançando 
algumas realizações, algo essen-
cial faltava. “Sempre fui muito 
sonhador, mas nunca buscava 
a Deus para os meus projetos. 
Algo sempre faltava no meu 

coração: a verdadeira paz,” revela Dreh-

mer.

Foi então que, 
em um momento 
de introspecção, 
Neori encontrou 
na leitura da Bíblia 
a força que pro-
curava. Motivado 
por uma profun-
da vontade de 
compartilhar sua 
experiência espiritual, decidiu escrever 
um devocional que pudesse alcançar 
pessoas e ajudá-las a fortalecer sua fé. 
“Depois de ouvir a voz de Deus em 
meu íntimo, tive a ideia de criar um diá-
rio devocional que trouxesse mensagens 
de esperança e sabedoria,” explica.
Uma jornada diária com Deus
O livro, que reúne 365 mensagens – 

VIDA TRANSFORMADA: Neori Therci Drehmer lança 
livro devocional “Meu Agir Diário com Deus”

uma para cada dia do ano –, é descrito 
como uma ferramenta prática para 
fortalecer a espiritualidade diária dos 
leitores. Neori destaca que as mensa-
gens são baseadas na Palavra de Deus e 
visam inspirar transformações de vida.
“O objetivo é proporcionar uma jorna-
da de fé e esperança, oferecendo medi-

tações que transformem o dia de cada 
leitor na melhor companhia que um ser 
humano pode ter,” afi rma Drehmer.
Com humildade e gratidão, Drehmer 
celebra o privilégio de ter seu livro pu-
blicado. “Espero que ele ajude cristãos 
e não cristãos que precisam da Palavra 
de Deus, mostrando que aceitar Jesus 

é o caminho para se tornar um fi lho de 
Deus,” conclui.
O livro “Meu Agir Diário com Deus” já 
está disponível e promete ser uma fonte 
de inspiração e renovação para quem 
deseja trilhar uma caminhada espiritual 
mais profunda.  Mais informações com o 
autor (54)99150-0734.

Boas festas!Boas festas!
Contem sempreContem sempre

conosco.conosco.

Boas festas!
Contem sempre

conosco.

Rua Mérito, 145, Bairro Centro, Ibirubá

(54) 3324-1519
(54) 99193-7176

Rua Mérito, 145, Bairro Centro, Ibirubá

fg.mecanica Cuidando do seu veículo com dedicação e qualidade!

Feliz Natal e um próspero 2025!Feliz Natal e um próspero 2025!Feliz Natal e um próspero 2025!Feliz Natal e um próspero 2025!Feliz Natal e um próspero 2025!Feliz Natal e um próspero 2025!Feliz Natal e um próspero 2025!
fg.mecanica Cuidando do seu veículo com dedicação e qualidade!
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Selbach ganhou destaque 
nacional ao apresentar 
a maior árvore susten-

tável do país durante o 2º Natal 
das Flores em 2024. Reconhecida 
ofi cialmente pelo RankBrasil, a 
árvore de Natal tem 26 metros 
de altura, 7 metros de diâmetro, e 
foi construída com 4.970 garrafas 
PET recicladas. A grandiosa estru-
tura, localizada na Praça João XXIII, 
tornou-se símbolo de criatividade 
e compromisso ambiental, além 
de atrair turistas e fotógrafos de 
diversas regiões.

O RankBrasil, responsável por 

registrar recordes exclusivamente 
brasileiros, validou o feito, colo-
cando Selbach no mapa como um 
exemplo de inovação sustentável. 
Essa certifi cação ressalta a relevân-
cia do projeto, que uniu conscienti-
zação ecológica e tradição natalina, 
transformando materiais recicláveis 
em uma obra de arte que ilumina o 
espírito natalino da comunidade.

Selbach reforça, assim, sua po-
sição como uma cidade inovadora, 
que alia tradição e modernidade, 
encantando visitantes e incentivan-
do práticas que benefi ciam o meio 
ambiente.

Foto: Daniel Lima

É de Selbach maior árvore É de Selbach maior árvore 
sustentável do Brasilsustentável do Brasil

RUA MAUÁ, 567 - IBIRUBÁ/RS     54.3324 1860      (54) 99124-7041          jbpedras.com

54.99124 704154.99124 7041

Na JB Pedras Decorativas, somos especialistas em criar ambientes que
encantam! Nossas pedras naturais são perfeitas para passeios, fachadas,

muros, piscinas, calçadas, lareiras, jardins de inverno e sacadas. Com
uma variedade de opções, como pedras ferrugem, pedra preta, pedra

palito e muito mais, temos a solução ideal para seu projeto. Além disso,
contamos com pisos de concreto intertravado e tubos de concreto das
mais variadas bitolas. Seja qual for o seu estilo, temos a pedra certa
para dar aquele toque especial ao seu ambiente. Traga a natureza

para perto de você com JB Pedras Decorativas!

Personalize seu projeto com estilo e durabilidade. Peça já o seu orçamento!
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20/12

JOÃO NETO & FREDERICO
+ TALENTOS LOCAIS  

22/12

LUAN PEREIRA

21/12
+ TALENTOS LOCAIS

TALENTOS  LOCAIS

A Prefeitura Municipal de Ibirubá
preparou um final de ano inesquecível
para a comunidade, com atrações
nacionais e apresentações de grandes
talentos locais, tudo gratuitamente!

 Programe-se e venha se divertir!
LOCAL: PRAÇA CENTRAL
GENERAL OSÓRIO - CENTRO

+ BRINQUEDOS INFLÁVEIS E SORTEIO DO
CAMINHÃO DE PRÊMIOS DA ACISA ÁS 20H

INÍCIO 20 H

INÍCIO 19H

INÍCIO 15H
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Entre  em contato conosco
e faça a sua reserva!

magiaturismoibiruba
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Vem viver essa aventura!

Elas viajam 2025!Elas viajam 2025!
TAILÂNDIA E MARROCOS 2025
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Elas viajam 2025!
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Entre  em contato conosco
e faça a sua reserva!
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