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Com grande satisfação, temos o prazer de anunciar que a segunda edição da 
nossa revista está oficialmente circulando! Depois do sucesso surpreenden-

te da nossa primeira edição, que viralizou e foi sucesso também nas redes sociais, 
alcançando milhares de leitores, estamos emocionados em apresentar mais uma 
publicação repleta de conteúdo exclusivo e inspirador.

Gostaríamos de agradecer a todos os nossos leitores, colaboradores e apoia-
dores pelo seu inestimável suporte na realização deste projeto. É graças à sua con-
fiança e entusiasmo que fomos capazes de levar adiante a missão de compartilhar 
histórias incríveis, curiosidades, dicas úteis e muitas outras informações relevantes.

Na nossa segunda edição, você encontrará uma variedade de matérias exclu-
sivas que certamente irão encantá-lo. Trago entrevistas fascinantes com mulheres 
incríveis, como a Digital Influencer Carina do @hestudaguria, a Personal Style Flá-
via Bücker, a história profissional da querida Bruna Signor. No perfil: Ana Marlize 
Schreiner, gerente Administrativa e Financeira da Cotribá, e Alexandra Pedersen 
falando tudo sobre seu trabalho. E claro, não podemos deixar de mencionar nossa 
maravilhosa capa com a diretora da Oral Sin de Ibirubá, a cirurgiã-dentista Rubia 
Derlam. São muitas mulheres empoderadas juntas, cada uma falando um pouco 
sobre sua profissão e vida!

Mas não nos esquecemos deles! Nesta edição, há uma entrevista especial com 
Cris Keshnya Shuhunawa, que fala sobre suas vivências, o contato com o eu e a 
medicina da floresta e outras terapias. Também em nossas páginas, uma entrevista 
com Adair Mariotti e seus trabalhos em marcenaria, e com o escritor, professor e 
pastor Roberto dos Santos, que lançará quatro livros em 2023. 

Tudo isso, é claro, com o mesmo cuidado, dedicação e atenção aos detalhes 
que caracterizaram nossa primeira edição. Nossa equipe trabalhou arduamente 
para trazer um conteúdo ainda mais completo e atraente, com novas seções e uma 
abordagem ainda mais inovadora. Contamos com a ajuda de dois profissionais es-
peciais, Daniel Rickes (criação publicitária) e Ise Fleck (vendas), para fazer esta edi-

ção acontecer. Obrigada, pessoal!
Esperamos que esta segunda edição da nossa revis-

ta traga momentos de inspiração, informação e diversão 
e seja uma companheira fiel em seu dia a dia, na sala de 
recepção, em casa ou no escritório. Encerro este editorial 
agradecendo novamente a todos que nos apoiaram nesta 
jornada e estamos ansiosos para continuar trazendo mais 
conteúdo incrível para você em nossas próximas edições.

Até breve,
Raquel Balin Corrêa – Editora 

E ela Viralizou!
Editorial

Há 70 anos, ter um veículo era um 
privilégio de poucos. Uma pequena 
variedade de modelos disponíveis 

despertava a curiosidade e o sonho das pes-
soas. E além do alto investimento necessário 
para a compra de um automóvel na época, 
quem vivia longe das capitais e dos princi-
pais centros urbanos tinha dificuldade em 
encontrar os produtos e serviços necessários 
para a manutenção veicular. Neste cenário, 
foi fundada a Amisa - Auto Mecânica Ibirubá 
S.A. O dia 06 de março de 1953 marcou o 
início de uma trajetória de 7 décadas de 
trabalho com seriedade, inovação e compro-
misso com cada um dos milhares de clientes 
que confiam nos produtos, serviços e atendi-
mento da Amisa.

No começo de sua história, a Amisa dispu-
nha de serviços de oficina mecânica e posto 
de combustível. Localizada na Rua General 
Osório, em Ibirubá - endereço onde situa-se 
até hoje, sua fundação antecedeu até mesmo 
a emancipação do município, que se oficiali-
zou somente dois anos mais tarde. Além de 
ser uma das primeiras empresas do ramo a se 
estabelecer no interior do Rio Grande do Sul, 
é uma das únicas que mantém as ativida-
des de forma ininterrupta. “Ao analisarmos 
a história da Amisa, vemos que o principal 
fator para o sucesso é o compromisso com a 
satisfação dos clientes, o bom relacionamento 
com as comunidades e a busca por constante 
desenvolvimento, sempre aberta às novas 
tendências e inovações do mercado”, declara 
Jânio Vital Stefanello, presidente do Conselho 
de Administração da Amisa.

A qualidade do trabalho da empresa na pres-
tação de serviços trouxe uma nova oportu-
nidade. Assim, 21 anos após sua fundação, 
em 1974, tornou-se também concessionária 
autorizada Ford para Ibirubá e região. A 
ampliação das atividades foi um marco 
na história da Amisa. A partir de então, a 
empresa esteve cada vez mais presente no 
cotidiano da comunidade regional, partici-
pando ativamente da realização do sonho 
de muitas famílias: a compra de um veículo 
Ford. Modelos clássicos como Corcel, Del 
Rey, Maverick, Escort, o luxuoso Galaxie e a 
resistente F1000 marcaram época e foram 
apresentados à região por meio da Amisa. 

 A representação de uma das maiores mon-
tadoras estabelecidas no Brasil proporcio-
nou um novo patamar de reconhecimento e 
responsabilidades. Com isso, no ano de 1979, 
a Coprel assumiu o controle acionário da 
empresa, fortalecendo ambas as instituições. 
A Amisa fornece diversos serviços e produ-
tos para a Coprel, auxiliando na manutenção 
da frota de veículos da cooperativa. O lucro 
líquido advindo das operações comerciais 
da Amisa retorna à cooperativa para que a 
Assembleia Geral faça sua destinação em 
programas sociais que beneficiam os coope-
rantes. 

O reconhecimento dos clientes da Amisa 
pela qualidade do atendimento e serviços 
resultou em 11 conquistas do “Chairman’s 
Award”, a distinção máxima da Ford aos dis-
tribuidores da marca, concedida a partir de 
pesquisas junto aos consumidores e cumpri-
mento dos padrões exigidos pela montado-
ra. Os excelentes resultados apresentados ao 
longo de toda sua história também propor-
cionaram que a Ford priorizasse a atuação da 
Amisa em mais regiões, ampliando o merca-
do composto inicialmente por Ibirubá e mais 
8 municípios do Alto Jacuí. Assim, em 2012, 
passou a atender mais 13 municípios da 
região de Panambi, e em 2018, a Ford passou 
para a Amisa a concessão da regional de Ijuí 
com 12 municípios. Além da abrangência, 
aumentou também a responsabilidade com 
uma das maiores concessões do mercado.  

A história da Amisa teve mais um importante 
marco no ano de 2021, com a reestruturação 
das atividades da Ford no mercado auto-
motivo brasileiro. A marca passou por um 
processo de adequação de seus produtos ao 
mercado global, concentrando investimentos 
na criação de tecnologias que vão moldar o 
futuro da mobilidade, como veículos elétricos, 
híbridos/etanol, autônomos e conectados. Os 
carros da Ford são produzidos em platafor-
mas globais, mantendo o mesmo padrão de 
qualidade nos veículos comercializados em 
qualquer lugar do mundo, efetuando apenas 
as adequações necessárias ao mercado e 
realidade brasileira. Este movimento levou à 
mudanças nas linhas de veículos e concen-
tração dos produtos e serviços nos distri-
buidores mais qualificados. E assim, a Amisa 
foi convidada a assumir mais duas áreas de 
concessão: Cruz Alta e Santo Ângelo,  e nesta 
reformulação, a concessionária de Ijuí passa 
a ser a referência como Distribuidor Nacional 
(DN), devido à sua localização mais centraliza-
da na área de atuação e por ser o município 
mais populoso da área de atuação da Amisa. 
Ainda neste mês de aniversário, a Amisa vai 
inaugurar o novo padrão global Signature, 
em Ijuí.

Hoje, a Amisa atua como Distribuidor Nacio-

nal Ford em 88 municípios, abrangendo a 
maior parte da região do Noroeste gaúcho. 
Presta serviços e assistência autorizada Ford 
e conta com uma equipe de consultores espe-
cializados à disposição para apresentar toda 
a linha de veículos da marca, tanto nas lojas 
como em contato direto com os clientes. A 
Amisa também possui um posto de combus-
tíveis com a bandeira Petrobras, em Ibirubá, 
mantendo a tradição desde a fundação da 
empresa, de fornecer combustíveis com 
qualidade e bom atendimento. Ainda possui 
uma ampla linha de veículos seminovos mul-
timarcas, trabalhando somente com modelos 
revisados e com garantia de procedência. 

A solidez de uma empresa que completa 
7 décadas de atuação passa pela força de 
seu time que, dia após dia, se dedica a fazer 
o melhor. Hoje a Amisa conta com mais de 
80  colaboradores, e oportuniza mais de 45 
empregos indiretos através de prestadores 
de serviço. Além do engajamento de seu time 
interno, outra grande virtude da Amisa é o 
relacionamento com as comunidades onde 
atua. A solidez da marca Coprel e a busca 
constante por estar presente na vida comu-
nitária transmitem a filosofia do bom aten-
dimento e da nossa característica de sempre 
dar a resposta aos clientes. “Um aspecto 
muito importante a destacar quando falamos 
da atuação da Amisa é o retorno à socieda-
de. Cumprimos todas as exigências legais, 
tributárias, previdenciárias e fiscais, tanto 
federais e estaduais, bem como municipais. 
Nos últimos dois anos distribuímos o valor 
adicionado de R$ 32.433.625,40 em remune-
ração do trabalho e aos governos e todos os 
produtos, serviços e veículos somente entram 
ou saem da loja com Nota Fiscal. Faço um 
agradecimento especial a todas as pessoas 
que fizeram parte desta jornada de 70 anos: 
acionistas, colaboradores, clientes, amigos da 
Amisa que caminharam e ainda caminham 
junto conosco. Nosso compromisso diário é 
atender as necessidades e a expectativa dos 
nossos clientes “, salienta o diretor-executivo 
da empresa, Argeu Pedrotti.

Ao completar 70 anos, a Amisa celebra uma 
história de evolução, seriedade, compromis-
so comunitário, e foco na missão de comer-
cializar produtos e serviços automotivos que 
melhorem a vida das pessoas. A organização 
segue se reinventando e evoluindo com a 
responsabilidade de carregar as expectativas 
e sonhos de cada cliente. “Celebrar 70 anos 
de existência é uma alegria imensa. E tam-
bém é um marco que amplia nosso dever de 
sermos referência não só no tempo de em-
presa, mas também de excelência em todo 
o processo de venda e relacionamento com 
nossos clientes, fornecedores, colaboradores 
e com a comunidade em que estamos”, fina-
liza o presidente Jânio Vital Stefanello.

Amisa: há 70 anos fazendo história no mercado automotivo
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Mês de janeiro é 
especial para a Oral 
Sin Ibirubá, a Clínica 

Odontológica completou um ano 
de atendimentos no município.

A Clínica conta com uma 
equipe de 9 colaboradores, 
entre profissionais da área 
de atendimento ao público, 
administrativo e cirurgiões-
dentistas, além de possuir uma 

estrutura completa com três 
consultórios odontológicos 
altamente equipados, bloco 
cirúrgico, aparelho de raio X 
panorâmico e tomografia.

Números significativos obtidos
Em seus primeiros 12 meses, a 

Oral Sin Implantes obteve números 
importantes.

A Diretora Dra Rubia Derlam, 
enfatiza que neste 
primeiro ano muitos 
pacientes puderam 
conhecer o trabalho 
da Oral Sin. “Foi uma 
grata surpresa para 
todos nós da Clínica 
quando verificamos que 
em nosso primeiro ano 
atendemos mais de 700 
pacientes”, comenta a 
profissional.

A Oral Sin faz parte 
de uma rede de 
clínicas odontológicas 
que presta serviços no 
Brasil inteiro, tornando-
se a mais indicada 
do país, em que você 
encontra atendimento 
personalizado, equipe 

especializada e tecnologia de 
ponta pra recuperar o seu sorriso e 
a sua mastigação.

A rede tem mudado a vida de 
milhares de pessoas por todo o Brasil 
com seus tratamentos. São quase 
duas décadas de atendimento 
de excelência, tudo para que os 
pacientes não só saiam satisfeitos, 
mas transformados.

A Oral Sin é a rede de clínicas 
número 1 em implantes dentários 
do Brasil, pioneira em odontologia 
digital. Seu compromisso é 
transformar além do sorriso a 
vida das pessoas, devolvendo 
autoestima, bem-estar e felicidade. 

Nossos Tratamentos
A Oral Sin conta com o que 

existe de mais avançado na área 
da odontologia e com um quadro 
de profissionais especializados em 
todos os segmentos odontológicos, 
oferecendo um atendimento de 
alto padrão e ao alcance de 
todos. Aqui, você encontra além 
dos famosos implantes dentários, as 
próteses dentárias, estética dental, 
enxerto ósseo, atendimento clínico 
geral, ortodontia convencional e 
Alinhador Invisalign.

          
ViRAL• SAÚDE

Oral Sin Implantes completa um 
ano de atendimentos em Ibirubá

Nos primeiros 12 meses o número de pacientes atendidos
 pela clínica superam as expectativas!

ViRAL• SAÚDE
É a primeira colocada 
no Ranking da Geistlich

O ano começou com 
excelentes notícias para a Oral Sin 
de Ibirubá, além da comprovação 
do sucesso absoluto do seu 
primeiro ano de atendimento. 
A clínica recebeu a notícia 
que ficou em primeiro lugar no 
Ranking Nacional da Geistlich 
2022 – na qual as dez clínicas que 
mais usassem os seus produtos 
(Bio-Oss e Bio-Gide) associados 
aos implantes dentários, seriam 
contemplados com uma viagem 
para a Suíça para visitar a fábrica 
e conhecer de perto todos os 
procedimentos, na elaboração 
do produto, que é o mais utilizado 
no mundo inteiro em implantes 
dentários.

A notícia foi dada em primeira 
mão a Jornalista Raquel Balin 
Corrêa, no coquetel do aniversário 
da empresa, dia 27 de janeiro: “A 
Clínica da Oral Sin foi premiada 
pela Geistlich, por ser a Clínica 
que mais utilizou o enxerto ósseo 
Bio-Oss e Bio-Gide, associadas 

aos implantes dentários. E Ibirubá 
ficou em 1º lugar, estamos 
extremamente felizes com nossos 
resultados. É uma conquista muito 
importante.” 

Rúbia Derlam viaja no mês de 
abril para a Suiça, com mais 2 
representantes da Oral Sin do Rio 
Grande do Sul, para conhecer a 
fábrica.

 A unidade de Ibirubá está 
localizada na Rua Getúlio Vargas, 
877, sala 201, bem no centro da 
cidade. E tem a frente a cirurgiã-
dentista Rúbia Marisa Derlam, 
profissional já renomada, com 
mais de 10 anos de experiência 
na área de odontologia. 

Quer conhecer mais 
sobre os serviços oferecidos 

pela Oral Sin de Ibirubá? 
Agende seu horário 

(54) 3324-7042, 
(54) 99937-4080 (Whats) 
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DE IBIRUBÁ PARA O MUNDO DA MODA: 
A TRAJETÓRIA DE FLÁVIA BÜCKER

Flávia Bücker é pós-graduada 
em Percepção de Moda 
Contemporânea e Cultura da 
Imagem. Ela nasceu em Ibirubá, RS, 

em 11 de abril de 1978, filha de Adelino 
de Souza Bücker e Iris Hoppe. Aos três 
anos, Flávia se mudou para Tangará, SC, e 
depois para Orleans, SC, antes de retornar 
a Ibirubá aos seis anos de idade, onde 
morou até os 15 anos, quando se mudou 
para Porto Alegre, RS. Atualmente, Flávia 
reside em Balneário Camboriú, SC.
Quando questionada sobre suas 
lembranças da cidade, Flávia menciona a 
liberdade de brincar nas ruas, de dormir 
com as portas e janelas abertas e de ser 
acolhida por todos como se fossem uma 
grande família. 

“São tantas, principalmente as lembranças 
de uma infância livre de brincar nas ruas, 
de ter liberdade, de dormir de portas e 
janelas abertas, sem muros nas casas! De 
ser acolhida por todos como se todos 
fossem uma grande família, os finais de 
semana na piscina do Colibri ou na AABB, 
as festinhas na antiga Farol. Sem falar 
da icônica história sobre os tuneis que 
sempre me fascinou. Ou ir até o aeroporto 
e esperar para ver óvnis!”

Desde criança, Flávia se interessava por 
brilhos, tecidos e formas. Passava muito 
tempo com sua avó paterna, que era 
costureira, e aprendeu a costurar em uma 
máquina manual. 

“Lembro até hoje de quando minha avó 
abria lã para transformar em coberta, 
cortando borracha e papelão para fazer 
chinelos. Ela tinha uma máquina de 
costura manual, onde aprendi a costurar. 
O primeiro vestido que costurei foi um 
rabo de sereia rosa de cetim, inspirado no 
estilo Marcel Rochas. Com 9 anos comecei 
a desfilar, e adorava participar de toda 
produção do desfile. Lembro de desfilar 
para Boutique Lucia e para Elza Cutti, 
lojas tradicionais em Ibirubá, eu também 
participava de concursos de beleza. As 
roupas sempre tiveram um significado 
especial para mim, na adolescência, eram 
meu manifesto artístico. Todas estas 
informações, experiências me tornaram 
quem sou hoje.”

 A Personal Stylist Flávia, ajuda seus 
clientes a descobrir e entender qual 
é o seu estilo. Ela também atua na 
produção de moda para marcas de moda 
e figurino para o mercado publicitário 
de áudio-visual. Além disso, atua como 
influenciadora para algumas marcas. 
Flávia é dinâmica em seu trabalho, 
fazendo styling para marcas e pessoas 
físicas e produção executiva, onde é 
responsável desde as contratações até a 
execução. 

“A principal função do style é justamente 
saber passar a mensagem que seu 
cliente quer transmitir. Na produção de 
moda buscando peças de complemento, 
já no figurino, termo mais usado do style 
para campanhas de áudio visual, atuo 
diretamente com diretora de arte, com 
previas de storytelling e moodboar.”
Flávia também é conhecida por suas 
participações na TV. Há cerca de 12 anos, 
ela começou a trabalhar como blogueira 
de moda e foi convidada a participar 
de dois canais a cabo e um canal 
aberto de TV. Logo no segundo ano, ela 
teve seu próprio programa de moda, 
chamado Moda em Pauta, e depois 
teve outro quadro chamado Muito + 
Moda. Atualmente, ela participa do Tá na 
Moda da NDTV Record TV com pautas 
pontuais.

Perguntamos a Flávia como 
funciona seu trabalho? 
“Sou muito dinâmica no meu trabalho, 
faço style para marcas e pessoas físicas, 
produção de moda para marcas de moda 

e figurino para mercado publicitário de 
áudio visual, faço produção executiva, 
na qual sou responsável desde as 
contratações até a execução, das 
contratações á execução. Também atuo 

como influencer para algumas marcas, 
um trabalho que começou pequeno, e 
que durante a pandemia ganhou uma 
importância maior. 
Como gosto de comunicar moda, 
a TV foi um achado na minha vida, 
aconteceu por acaso há uns 12 anos 
atrás, eu era blogueira de moda, e fui 
convidada na época a fazer parte de 02 
canais a cabo e mais 01 canal aberto 
de TV, logo no segundo ano cheguei 
a ter meu próprio programa de moda, 
que se chamava: Moda em Pauta, onde 
fiquei por 1 ano. Depois tive outro 
quadro de moda: Muito + Moda e sigo 
participando do: Tá na Moda da NDTV 
Record Tv, com pautas pontuais. Para 
quem quiser acompanhar minhas 
reportagens ao vivo e online, no dia 
que as matérias vão para o ar, costumo 
divulgar e compartilhar nas minhas 
redes sociais.”

Flávia, Susana Vieira, Zezé de Camargo 
e Graciele Lacerda, Vanessa Giacomo, 
Cláudia Leite, Camila Queiroz, Klebber 
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Toledo, Monique Alfradique, Sidney 
Sampaio, Jesus Luz, Aline Campos, 
foram alguns famosos já vestidos 
por Flávia Bücker. Como foi trabalhar 
com eles? 

Queria que esta entrevista fosse um pod 
cast, cada produção uma historia pra 
contar e levar pra vida! Comecei direto 
com a grande Suzana Vieira, e te digo, 
com ela ou faz bem feito ou esta fora! 
Mas ela é maravilhosa, geniosa, mas 
generosa! Depois produzi o filho dela 
DJ internacional, por indicação dela!No 
geral os artistas são muito acessíveis, 
pois estão acostumados a ter quem 
os vista, quem os produza, são mais 
preocupados com o texto e a câmera, 
RSS... Sobre Zezé di Camargo e a mulher 
dele, também foi uma experiência única, 
e ainda por cima fiquei pro jantar! Camila 
Queiroz a “Angel” da Serie Verdades 
Secretas, impressiona com sua beleza 
natural, alguns artistas tem muita luz! 
Agora um segredinho aqui só pra vocês, 
celebridades instantâneas, costumam 
dar mais trabalho!

Em sua opinião, a roupa empodera e 
traz oportunidades?  Porquê? 
Não gosta da palavra empoderar, gosto 
da roupa que transmite personalidade. 
Oportunidades são criadas por 
quem tem iniciativa, você pode criar 
identidade e personalidade através 
de roupas e acessórios, mas são suas 
ideias e a aceitação delas que vai fazer 
você se destacar!  No final dos anos 
70´a expressão "Power dressing” surgiu 
com grande emancipação da presença 
feminina no mercado de trabalho, 
mulheres pegaram emprestado peças 
do guarda roupas masculino como 
blazers, camisas e calças, e usaram como 
manifesto, elas estavam empoderadas? 
Muito provavelmente se sentiam assim... 

O que seus clientes buscam? 
A melhor imagem que podem transmitir 
de si mesmos ou de suas empresas.

Como você enxerga a estética da 
representação feminina, por meio da 
moda ou do corpo em si, no Brasil? 
Acho a estética feminina linda! Vivemos 
o momento mais libertador da imagem, 
onde inclusive na moda a inclusão esta 
em alta, Brasil um país multicultural tudo 
vira moda.  A moda sempre permitiu 
todo tipo de manifestação artística. 

No Brasil, as pessoas acima do peso 
(IMC 25+) passam de metade da 
população e as obesas (IMC 30+) 
representam outros 25%. Ainda assim, 
o mercado de moda não tem oferta 
proporcional a esse quadro. Por quê? 

Vamos desmistificar números, 
profissionais de moda não trabalham 
com saúde física, entendem que um 
corpo magro tem um caimento melhor 
para a apresentação das peças, modelos 
são vistas como cabides...O corpo não 
está em questão! Falando em indústria, 
cadeia produtiva Têxtil, muito do que já 
vi foi à dificuldade de profissionais em 
desenvolver modelagem de tamanhos 
maiores, aliado ao custo proporcional da 
peça a partir de tamanhos maiores.  Mas 
a moda esta muito mais aberta, a semana 
de moda, nacional e internacional já 
desfila modelos classificadas como Plus 
size e Curves e temos também desfiles de 
moda inclusiva. 

O que é moda para você? O que é 
“estar na moda”? 
Moda para mim é uma forma de 
expressão, um manifesto, ato de criar 
desejo coletivo, objeto de satisfação, 
hedonismo moderno.  
Estar na moda é vestir as ultimas 
novidades, adequando ao seu biótipo 

é se inspirar nos acontecimentos 
contemporâneos e expressa-los em seu 
look. Estilo nem sempre é igual estar na 
moda. Estilo foca no individuo e moda 
no coletivo.

Pode nos adiantar quais as tendências 
inverno 2023?   
Depois da moda dopamina super 
colorida que vimos nos últimos anos, 
o ciclo da moda indica que o all black 
vai voltar com tudo. O atheleisure 
(atletico + lazer) aparece de forma mais 
significativa nos looks, o estilo tem 
um toque casual, mas pode ter uma 
aparência muito chique e sofisticada. A 
moda utilitária com suas calças cargo, 
colete de alfaiataria no look feminino 
e as saias plissadas permanecem em 
alta rivalizando com as minis. Peças 
metalizadas aparecem tanto nas roupas, 
como nos acessórios e a cor marrom 
é uma aposta dos fashionistas para 
dominar a cena de moda, em todas as 
suas nuances. 

Sua frase de moda predileta: 
“Quality is remembered long after the 
price forgotten” [A qualidade é lembrada 
muito tempo depois que o preço é 
esquecido] “Aldo Gucci”.
Quais seriam as 5 peças indispensáveis 
no closet de uma mulher? 
Vestido preto básico, uma camisa 
branca, uma calça corte alfaiataria, um 
blazer cor neutra e um scarpin.
E para os homens? 
Costume de bom corte, camisa branca, 
calça chino em tom neutro, bom jeans e 
um sapato 100% couro.
E para encerrarmos Flávia, se você 
pudesse dar um conselho para quem 
quer começar a trabalhar nesse ramo… 
Que conselho você daria?  
A moda é muito dinâmica, a vida 
está em constante transformação, à 
tecnologia cada dia ganha mais espaço, 
então é necessário entender que somos 
substituíveis e que precisamos estar 
sempre prontos para novos desafios. Se 
quiser ser um bom profissional não fique 
baseado em seguir tendências! Quem 
segue é consumidor, profissional de 
moda antecede tendência, cria desejo, 
desperta interesse, faz a moda circular.  
Use seu lado criativo a seu favor. 

Deixe suas redes sociais para quem 
quiser te acompanhar e saber mais do 
teu trabalho:

@flaviabucker 
instagram/ twitter/ facebook
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A 
ibirubense Ana Marlize 
Schreiner, gerente 
Administrativa e Financeira 
da Cotribá, não esconde a 
satisfação em sair de casa 
todos os dias para trabalhar. 

Contratada há mais de três décadas pela 
cooperativa, ela aplica diariamente os 
conhecimentos que adquiriu ao longo da 
carreira e garante excelentes resultados 
no seu setor. Ela que é um exemplo para 
todos de comprometimento, trabalho e 
dedicação, ela atua junto na Cotribá desde 
9 de Julho de 1991, acompanhe esse perfil 
que está incrível:

ViRAL – Ana, conte –nos do seu início junto 
a Cotribá?
Ana - Iniciei minha trajetória na Cotribá 
em junho de 1991 junto ao magazine na 
atividade de empacotadora, com 3 meses 
fui convidada a fazer parte da equipe 
da contabilidade onde trabalhei como 
assistente até 2004, a partir de 2005 fui 
convidada a ser contadora passando a 
ser responsável técnica da cooperativa 
assinando os balanços, em 2009 inicie 
como gerente administrativo com diversos 
setores de apoia sobre minha liderança 
e em 2012 agregou em minhas tarefas 
o setor Financeiro aumento ainda mais 
minha responsabilidade.

ViRAL – Qual tua motivação diária? 
Ana - A minha motivação diária em 
primeiro lugar é a minha família. Eu 
levanto todos os dias tendo em mente, 
que os resultados de todas as minhas 
ações, irão impactar na vida de muitas 
muitas pessoas, dos colaboradores, 
associados, clientes e das comunidades 
em que a Cotribá se encontra. Construí 
uma bela história, tenho um nome a zelar!

ViRAL - Você se considera uma mulher 
empoderada e por quê?
Ana – sim, me considero!  Porque fui 
construindo minha carreira com solidez e 
muita humildade, tenho certeza do que 
faço e do que represento, e de quantas 
pessoas se inspiram na minha história, e 
também querem fazer a diferença.

ViRAL - Nos tempos atuais, ser mulher 
é enfrentar batalhas diárias para provar 
que é capaz de realizar todos os serviços, 
como você vê esse cenário atualmente e o 
que pode ser feito para que mulheres não 
sejam subestimadas?
Ana - Acredito que o caminho da mulher 
e mais árduo, mas o nosso grande 
diferencial, na minha opinião, acredito 
que seja o conhecimento, ir atrás de 

conhecer realmente o qual o propósito do 
que está a desempenhar, se empoderar 
de conhecimento, porque nada pode 
ser questionado, quando o que você fala 
é posto em prática e está baseado em 
alicerces sólidos e verdadeiros.

ViRAL – A Cotribá está pronta para 
enfrentar a situação econômica do país e 
toda essa seca que assola o Rio Grande do 
Sul? 
Ana - sim! Os desafios são muitos e sempre 
estiveram presentes nesses 112 anos 
da cooperativa. São necessários pés no 
chão, fazer gestão cada vez mais apurada, 
estar presente junto aos produtores com 
tecnologias e serviços diferenciados, para 
assim, amenizar os efeitos das intérperes. 
A Cotribá busca sempre promover 
alternativas, que tornem a propriedade 
mais rentável. 

ViAL- Qual o principal 
desafio do seu setor?
Ana - O principal desafio da área 
administrativa e financeira é apoiar as 
áreas de negócios, procurando alternativas 
que ajudem a minimizar os riscos e 
maximizar resultados, apoiando com 
ferramentas para gestão.]

ViRAL – Como é sua rotina fora da 
Cooperativa?
Ana - Minha rotina é muito simples, sou 
uma pessoa muito discreta, gosto muito 
de estar em casa, tenho me dedicado 
muito ao autoconhecimento, onde 
percebo minha evolução e sabedoria para 
sempre tomar as melhores decisões, adoro 
viajar e o faço com muita frequência, mas 
com muita discrição.

ViRAL – Você já lançou livro, é uma mulher 
forte e independente, ganhou prêmios, é 
destaque na sua profissão. Tem algo que 
você ainda queira realizar?
Ana - Sim! Sou uma pessoa que já realizei 
muitas coisas, cai, levantei e cada um dos 
desafios me fez mais forte e madura. Tenho 
sim muitos sonhos a ser realizado, tanto 
materiais, pessoais e como espirituais. Mas 
vamos mantê-los guardados, na hora certa 
eles surgem!

ViRAL – Se olhar para trás, 
se arrepende de algo? 
Ana – Não, não me arrependo do que 
faço e nem das decisões que já tomei até 
hoje! Porque sempre reflito muito antes de 
tomá-las.

ViRAL – E para finalizarmos essa entrevista, 

descreva a Ana pelos olhos da Ana: 

Ana - Uma pessoa que se empenha a alcançar 

o aperfeiçoamento de tudo, com escolhas 

seletivas, preferindo as experiências de 

qualidade, humanizada e espiritualizada, 

despertando um novo senso de compaixão, 

sou uma mulher emotiva que valoriza a paz, 

o bom senso, a ética, a diplomática e sou uma 

pessoa muito muito confiável!

Ana Marlize Schreiner

P�r���
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ViRAL• RELIGIÃO
ViRAL- Você aborda a religião ou a fé em seus livros de alguma 

maneira?
A religião que professo não é abordada em nenhuma obra. 

Um escritor indiretamente acaba influenciado em sua escrita por 
aquilo que crê, então acredito que os princípios e valores que 
creio estão de alguma forma nas linhas que escrevo mas não 
como religião e sim como filosofia de vida. 

ViRAL- Como sua experiência como pastor influenciou sua 
escrita? Você acha que ser um líder religioso lhe dá 
uma perspectiva única na escrita?

Tudo que somos nos influência de alguma for-
ma, especialmente os valores de vida e família que 
acreditamos e buscamos viver na sociedade. Por esta 
perspectiva acredito que minha escrita é influencia-
da por princípios que ensino como líder religioso. 

ViRAL- Seus livros são destinados a ajudar as 
pessoas a melhorar suas vidas. Que conselho você 
daria para alguém que está lutando com sua fé ou 
passando por um momento difícil?

Nunca deixe de acreditar que tudo pode melhorar. Nada é tão 
ruim quanto parece que não possa melhorar. Acredite na tua ca-
pacidade de criar soluções e maneiras de resolver situações difí-
ceis, você é capaz, Deus te fez forte, inteligente e capaz suficiente 
para mudar a tua história e ainda ser feliz!

ViRAL- Quais são seus planos futuros de escrita? Você tem al-
gum novo projeto em mente?

Sim tenho novos projetos. A partir deste ano e cada vez mais 
investirei nesse projeto de vida, como escritor e palestrante. 

São sete livros com projetos encaminhados para lançamento 
até o primeiro semestre de 2026. De autoajuda a novos livros da 
continuação dos mundos escondidos.

ViRAL- Como você equilibra seu trabalho como pastor com 
sua carreira de escritor? Como essas duas atividades se comple-
mentam ou conflitam em sua vida?

A tarefa de equilibrar é diária e são conflitantes em alguns 
momentos pelos compromissos como líder de uma comunidade 
local e líder de adolescentes e jovens no Rio Grande do Sul, tam-
bém sou vice diretor de escola em um turno, mas é possível con-
duzir as atividades com uma boa gestão de tempo.

Para quem deseja adquirir os livros de Roberto 
Aurélio dos Santos, o autor informa que após o lança-
mento, os exemplares estarão disponíveis em livrarias 
do sul do Brasil, papelarias da região, no site e nas livrar-
ias da Editora Coralina, além da Amazon, Mercado Livre 
e outros sites do ramo.

Os modelos iniciais das capas dos livros foram divul-
gados para pré-divulgação e para desenvolver os assun-
tos em redes sociais. O livro “Aborrecente NÃO, ADOLES-
CENTE” será lançado no final de abril, enquanto “A Casa 
Zero e os Mundos Escondidos” está programado para 

o início de junho. Ambos os livros estão em processo de edição 
com a Editora Coralina, e o autor promete que os demais livros 
que serão lançados em breve também estão 
ficando muito bons, mas as datas ainda não 
foram definidas.

Se você é fã de literatura e está em busca de 
novas leituras, fique de olho nos lançamentos 
de Roberto Aurélio dos Santos e garanta o seu 
exemplar. Com uma carreira multifacetada, que 
inclui ser professor, escritor, palestrante e pastor, 
suas obras prometem trazer reflexões impor-
tantes sobre diversos temas e encantar os leitores 
de todas as idades.

Roberto Aurélio dos 
Santos: a trajetória 

de um pastor, escritor, 
professor e palestrante

Conheça Roberto Aurélio dos Santos, 54 anos, um 
profissional que atua em diversas áreas, como pro-
fessor, escritor, palestrante e pastor. Este ano, ele 

lança seu quarto livro, consolidando sua trajetória como au-
tor de sucesso. Nesta entrevista exclusiva para a Revista ViRAL, 
Roberto compartilha suas experiências e insights sobre como 
desenvolver uma carreira multifacetada e se destacar em diver-
sas áreas. Além disso, ele discute suas motivações para escrev-
er e como sua vida de pastor influencia seu trabalho em out-
ras áreas. Acompanhe essa conversa inspiradora sobre como 
abraçar múltiplas paixões e se destacar em cada uma delas.

ViRAL- Quantos livros você já escreveu e qual o assunto de 
cada um deles?

Escrevi 4 livros:
1° “O Caminho da Felicidade”; Lançamento independente; 

Gênero: Autoajuda 
 Assunto: Felicidade se constrói com relacionamentos 

saudáveis, é necessário curar relacionamentos familiares e am-
izades perdidas.

2° “Multiplicando Líderes”; Gênero: Carreiras 
Assunto: Formação e multiplicação de lideranças nos mais 

variados seguimentos da sociedade.

3° “Aborrecente Não, ADOLESCENTE! ; Gênero: Família 
Assunto: A conscientização de pais, tutores e professores 

das razões dos conflitos no adolescente e com o adolescente 
na sociedade e na família.

Ações práticas para a melhora do relacionamento familiar e 
escolar com o adolescente.

E o 4° “A Casa Zero E OS MUNDOS ESCONDIDOS “; Gênero: 
Ficção/Fantasia 

Assunto: três adolescentes descobrem em uma casa aban-
donada um portal para os túneis sob a cidade que levam a 

mundos fantásticos com seres alados árvores falantes e o poder-
oso Rei Oges.

ViRAL- Qual foi a sua motivação para escrever um livro de 
ficção?

Sempre gostei de contar histórias, e de ler livros de histórias 
fantásticas. A principal motivação foram os filhos adolescentes, 
mas a paixão por escrever também influenciou.

ViRAL- Seu livro de “autoajuda – motivação” é baseado em al-
guma experiência pessoal? 

Sim. Nas experiências de mais de 30 anos como professor, na 
experiência de liderar mais de cinco mil jovens e adolescentes no 
Rio Grande do Sul e de mais de 20 anos como pai.

ViRAL• ENTREVISTA
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ViRAL• PROFISSÃO

A profissional de manicure 
Bruna Alexandra Rodrigues 
Wirsch, tem apenas 33 anos 

de idade e uma longa caminhada na 
profissão que ama e que tem muito 
orgulho, a de manicure. Bruna é mãe 
de 3 filhos Andressa (17), Davi (11) e o 
Daniel (3 anos), conta que iniciou sua 
carreira aos 16 anos de idade, após 
receber incentivo de sua madrinha para 
praticar suas habilidades. No entanto, 
sua decisão de se tornar uma manicure 
profissional veio após ter depressão 
pós-parto, onde ela buscou ajuda de 
um médico, que a aconselhou a seguir 
na profissão, fazer o que gostava, então 
Bruna optou por se aperfeiçoar na 
área de manicure e fez cursos para se 
especializar.

No início de sua carreira, Bruna 
trabalhou em um salão próximo de 
sua casa por três meses, mas decidiu 
mudar para um salão em que havia visto 
antes, quando foi consultar.  Apesar de 
não ter o conhecimento necessário na 
época, seu chefe lhe deu uma grande 
oportunidade, além disso, foi um amigo 
e grande incentivador: “me ajudou em 
um momento muito difícil da minha 
vida, acreditou em mim, me ajudou 
a aprimorar minhas habilidades. Ele 
pagou por cursos de manicure, desenho 
de unhas e progressivas, e me ajudou a 
construir minha clientela”. Relata Bruna

Ao longo dos 17 anos de carreira, 
Bruna enfrentou diversos desafios, 
sendo a parte mais difícil lidar com 
as exigências e preferências de cada 
cliente: “É importante conhecermos os 
gostos de cada uma das nossas clientes, 
pois cada uma tem suas preferências.”  
Segundo ela, uma das partes mais 
importantes de seu trabalho é a 
cutilagem, pois se não for bem feita, o 
resultado final não será satisfatório. Ela 
também realiza outros serviços, como 
design de unhas em gel, banho em gel, 
pedicure e tratamentos especializado 
para os pés o SPA dos pés, onde remove 
toda as rachaduras e calosidades.

APAIXONADA PELA PROFISSÃO DE 
MANICURE, BRUNA ALEXANDRA 

RODRIGUES WIRSCH TEM 17 ANOS 
DE CARREIRA E MUITOS DESAFIOS 

SUPERADOS!

Bruna afirma que a profissão de 
manicure se tornou mais exigente e 
rigorosa nos últimos anos, devido à 
importância da fiscalização sanitária 
para prevenir doenças. Ela enfatiza que é 
necessário seguir todas as normas e ter 
todos os equipamentos de esterilização 
e higiene adequados para garantir a 
segurança de suas clientes.

Assim, Bruna é uma profissional de 
sucesso que encontrou na manicure uma 
paixão e uma carreira sólida, superando 
obstáculos e se adaptando às mudanças 
da profissão ao longo dos anos.

“Hoje em dia as clientes também 
estão mais exigentes, elas querem um 
trabalho de qualidade, um ambiente 
limpo e organizado e um atendimento 

de excelência. Além disso, as técnicas 
e materiais evoluíram bastante ao 
longo dos anos, o que exige que os 
profissionais estejam sempre atualizados 
e se capacitando constantemente.”

Mas, mesmo com todos os desafios, 
a profissão de manicure continua sendo 
muito importante e valorizada. As unhas 
são um detalhe importante da aparência 
de qualquer pessoa, e uma boa manicure 
pode ajudar a aumentar a autoestima e a 
confiança de seus clientes.

Bruna deixa um conselho para 
quem pretende seguir nessa profissão: 
“Para quem está interessado em seguir 
essa carreira, é importante ter em 
mente que é necessário dedicação, 
esforço e muita prática para se tornar 

um bom profissional. Além disso, é 
essencial seguir as normas de higiene e 
segurança para garantir a saúde tanto do 
profissional e a dos clientes.”

Atualmente Bruna Wirsch, integra 
a equipe de profissionais da Oficina 
do Cabelo em Ibirubá, ao lado da 
proprietária do Salão Gabriela Castelli, 
vem aumentando dia a dia sua clientela, 
“sinto que estou em um lugar seguro e 
estável e isso é muito importante para 
mim, a gente se completa, nós damos 
muito bem trabalhando juntas.”

Bruna comenta conosco, que recebe 
muitos elogios pelo seu trabalho, mas 
que para ela, quando a cliente volta e 
continua confiando no seu trabalho, 
é o maior elogio que pode receber. “É 
uma satisfação enorme ver que o meu 
trabalho é reconhecido e valorizado pela 
cliente”.

Para equilibrar a vida pessoal 
e profissional, ela tenta sempre 
estabelecer uma rotina e se organizar 
com antecedência, para evitar que uma 

área invada a outra. E procura, ao chegar 
em casa, se desconectar um pouco do 
trabalho, para aproveitar o tempo com 
a família e descansar a mente. “Mas, no 
geral, tento encontrar um equilíbrio para 
que eu possa cuidar de mim e da minha 
família, ao mesmo tempo em que me 
dedico ao meu trabalho.”

Bruna realmente ama o que faz, e 
conta que graças ao seu trabalho pode 
ajudar a dar uma vida melhor aos filhos: 
Graças ao meu trabalho, pude fazer 
viagens, consegui dar mais coisas para 
os meus filhos, proporcionar vários 
passeios e eu consegui realizar um 
sonho antigo, faz 8 anos que eu tenho 
carteira de motorista, e agora, consegui 
comprar meu primeiro carro, graças ao 
meu trabalho. Tenho que agradecer a 
todas minhas clientes por isso, e ao meu 
marido Jaderson DalCanal, que sempre 
foi um grande incentivador, graças a ele, 
também me tornei design de unha, foi 
ele que me deu todos os meus material 
necessários para trabalhar na profissão, 

quando eu quis comprar o meu carro, 
ele me incentivou bastante, me apoiou e 
juntos, conseguimos”.

Quer conhecer mais o trabalho da 
Bruna, siga ela nas redes sociais @hirs.
chebruna ou agende um horário pelo 
whatsApp: (54) 9. 9111-2541

Serviços realizados por Bruna:
- Desing de Unhas de fibra de Vidro 

e Gel, Blindagem,  Esmaltação em gel, 
Manicure e Pedicure e SPA dos pés

ViRAL• PROFISSÃO

Bruna usou Glamour  
Semijoias e Acessórios

Máquiagem: Gabriela Castelli

Fotos:  Mariele Dutra
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Cris - As Medicinas da Floresta são pulsão de vida, 
transmitidas desde a mais remota ancestralidade até os dias 
de hoje. Uma delas, a Ayahuasca, atualmente possui não só 
reconhecimento da Anvisa no contexto legal para seu uso, 
como muitos estudos apurados por instituições como a USP, no 
seu uso terapêutico. Mas claro, para facilitar o uso, é necessário 
uma preparação.

ViRAL -  Como a ayahuasca, medicina usada há séculos 
por povos originários, pode nos ajudar a expandir nossa 
consciência, trabalhar traumas e evoluir como seres humanos?

Cris - A Ayahuasca é um expansor de percepção, com o 
princípio ativo da Dimetiltriptamina ou DMT, ao qual já temos 
em nosso organismo, porém em pequena quantidade, ao 
qual nos amplia a percepção sobre si mesmo. Ao contrário 
do que muitos afirmam, não é um alucinógeno ou droga, 
confirmado em estudos científicos pela própria Anvisa. Por isso 
a sua legalidade em uso ritualístico no território Brasileiro. E 
justamente por ter a atuação terapêutica auxilia em casos de 
depressão, traumas e assim por diante.

ViRAL -  São experiências pessoais únicas – cada um 
responde de um jeito ao uso da medicina da floresta, isso?

Cris - Sim. O uso só não é recomendado para pessoas 
com patologias que tem comprometimento orgânico da 
estrutura lógico/emocional. Como a esquizofrenia por 
exemplo. Quadro ao qual acaba por limitar várias outras 
formas de ressignificação pessoal também. Fora as exceções, 
cada um responde em sua experiência de acordo com seu 
funcionamento. Aqui abre-se a importância do movimento 
terapêutico de análise, para acolhimento, entendimento 

e integração do conteúdo movimentado durante sua 
experiência.

ViRAL -   Você também realiza Constelação Familiar, explica 
para gente o que é e como é feita?

A Constelação Familiar foi desenvolvida pelo alemão 
Bert Hellinger, ao qual visa reestabelecer uma ordem no 
grupo familiar ao qual pertencemos. Novamente o tema 
da ancestralidade. Cada família possui sua história, seus 
traumas, suas vitórias, seus padrões de funcionamento ao 
qual herdamos e respondemos muitas vezes sem perceber 
que o fizemos. A Constelação Familiar amplia essa percepção. 
É o reconhecimento do modelo coletivo e de nossa 
individualização neste contexto.

ViRAL -   Constelação familiar é uma terapia? Para quem é 
indicado?

Cris - Constelação Familiar é um movimento terapêutico, 
mas requer suporte e aprofundamento através da auto análise 
e entendimento do conteúdo movimentado. Voltamos aqui 
a importância de assumirmos a auto responsabilidade sobre 
nossas escolhas.

ViRAL -   O que são florais e como eles são feitos?
Cris - Florais são essências preparadas sem caracteristicas 

químicas da planta. Usa-se a flor, sua identidade energética 
transferida para o condutor natural H2O que ao ser ingerido, 
sintonizará com a água do nosso corpo, transmitindo as 
informações da planta. Desta forma revemos posturas e 
memórias que acabam por limitar nossas habilidades.

Conhecer de perto a cultura, os rituais e a ligação do 
povo Yawanawa com a floresta é uma experiência 
indescritível e uma das melhores formas de entender 

e ajudar, ainda que infimamente, a preservar a rica cultura dos 
ancestrais. A Revista ViRAL teve a oportunidade de entrevistar 
Cris Keshnya Shuhunawa ele que é um estudioso da área e 
que atendeu nossa reportagem com muito carinho. Cristiano 
além de possuir pós graduação em Arte Terapia, tem em seu 
currículo várias outros cursos em terapia complementares, 
também é o coordenador Movimento AYA -  Consciência & 
Ancestralidade, e vem trazendo para nossa região a um bom 
tempo, algumas práticas terapêuticas. 

ViRAL - Cristiano, inicialmente eu gostaria que você se 
apresentasse.

Cris- Primeiramente é uma satisfação ter recebido 
este convite de entrevista, através de uma mídia social da 
cidade onde vivi minha infância e adolescência. Duas fases 
ao qual carregamos muitas memórias afetivas. Me chamo 
Cristiano Closs, nasci em Tapera no ano de 1978, meu nome 
indígena é Cris Keshnya Shuhunawa, me formei Bacharel 
em Comunicação Social pela Unicruz, pós Graduado em 
Arte Terapia pela Centrarte em Porto Alegre, assim como 
uma lista bem ampla de cursos e formações em Terapias 
Complementares. Destacando algumas principais, está a 
Constelação Familiar, onde iniciei meus estudos em 2001 com 
a orientadora alemã Heike Strombach, ao qual iniciamos os 
primeiros movimentos da Sistêmica aqui no Sul do Estado. 
Assim como a formação em Renascimento (Rebirthing), 
Meditação Ativa (Osho) e Terapia Floral, ao qual também 
desenvolvi um sistema próprio com flores aqui do Sul. Para 

então, após alguns bons anos de muitas práticas terapêuticas 
eu me inserir no contexto indígena na Floresta Amazônica, ao 
qual estudo até hoje. Hoje resido na cidade de Ivoti, grande 
Porto Alegre, sendo a primeira cidade da serra Gaúcha, onde 
coordeno o Movimento AYA -  Consciência & Ancestralidade.

ViRAL -  O que é ancestralidade e o que ela pode nos 
ensinar sobre nós mesmos?

Cris - O DJ Alok em uma parceria com a Tradição Yawanawa 
lançou uma música na língua Pãno, que é a língua falada 
pelos Yawanawas, com o tema: O Futuro é Ancestral. É 
o paradoxo do início que se estende a um fim, mas que 
vira um novo início novamente. O movimento infinito. 
Reconhecer nossa ancestralidade, seus passos, seus erros, 
seus acertos, com sabedoria e respeito, nos ajuda a semear 
um solo fértil para o futuro. Não há passos para frente, sem 
pegadas que ficam para trás. E não podemos apagá-las, 
mas sim reconhecer a importância de cada uma delas.

ViRAL -  Porque é tão difícil olhar para si mesmo? 
Cris - Se torna difícil olhar para si mesmo quando ainda 

negamos a auto responsabilidade sobre nossas escolhas em 
vida. Como já disse Bert Hellinger: "Opta-se em permanecer 
no problema pois ali sabe-se que haverá companhia. Tantas 
pessoas com problemas. Na solução muitas vezes andamos 
sozinhos, eis a dificuldade." Ainda vivemos uma cultura do 
vitimismo.  Sendo que o objetivo é: ser quem somos. E isso 
muitas vezes soa ameaçador para muitos.

ViRAL -  Fale um pouco sobre o poder da medicina da 
floresta: que técnicas você utiliza?

Vivências, 
espiritualidade 
e o olhar para 
o eu!

ViRAL• CULTURA
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ViRAL - Fale da sua Linha de Florais 
Pétalas dos Orixás – e como podemos 
adquirir?

Cris - Durante alguns anos facilitei 
estudos em cursos de sistemas Florais 
brasileiros. No ano de 2012 fui a Amazônia 
para aprofundar no Sistema Florais da 
Amazônia, onde acabei por iniciar a 
composição de um sistema floral com flores 
aqui do Sul, chamado Pétalas dos Orixas. Em 
Ibirubá há terapeutas capacitados em meus 
cursos para atuar com o sistema.

ViRAL - Você acredita que o preconceito 
quanto a esses tipos de tratamento vem 
diminuído? 

Cris - Preconceito é a grande desculpa 
humana para não evoluir em seus aspectos 
pessoais. Com certeza atualmente muita 
coisa já foi desmistificada e passa por um 
movimento mais natural. Mas ainda há 
muita repressão principalmente por parte de 
leigos. A ignorância sempre será um aspecto 
limitante no desenvolvimento social.

ViRAL -  Na sua opinião, porque hoje 
em dia temos tantas pessoas infelizes no 
mundo?

Cris - A infelicidade sempre existiu e faz 

parte do movimento humano. O erro está 
em negá-la e considerar um estado 
pleno de felicidade que não existe. 
Atualmente o que ocorre é uma 
potente ansiedade em satisfazer 
muitas necessidades ilusórias, que 
acabam por gerar mais frustração e 
também infelicidade.

ViRAL -  Você atende aonde, e 
quem quer conhecer mais sobre 
essas terapias, como faz?

Hoje resido em Ivoti, como 
falei anteriormente, onde realizo 
atendimentos individuais, assim 
como nossa sede Base da AYA, 
pessoa jurídica que dá respaldo 
legal as vivências. Mas também 
facilito vivências em Porto Alegre, 
Curitiba e Fortaleza dos Valos, no 
Sitio Cachoeira, onde temos o 
Shuhu (salão onde acontecem as 
cerimônias). Fico a disposição para 
todo e qualquer contato.

Para acompanhar o trabalho da  AYA e do Cristiano:
@aya_consciencia_espiritualidade

@cris_keshnya_shuhunawa

ViRAL• CULTURA
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Nossos serviços:
•Câmbio automático 
•Ar condicionado automotivo
•Reforma de motores
•Mecânica em geral
•Remap de potência
•Linha Diesel - pick-up

Rua Mauá, 557 - Odila - Ibirubá/RS

(54)98410-6075

(54)3324-6074

O processo de criação de uma peça é fundamental no design 
de qualquer produto, e os móveis têm ganhado cada vez 
mais a essência e a personalidade dos seus criadores. Em 

Ibirubá, cidade do Rio Grande do Sul, o agricultor aposentado Aldoir 
Mariotti, de 76 anos, contou para nós um pouco sobre seu amor pela 
marcenaria, um hobby que se transformou em uma paixão. "Nunca 
repito uma peça. Elas são únicas, mesmo que seja apenas um detalhe. 
Cada uma delas é especial", explica Mariotti.

Nascido em Sede Aurora em 1947, Mariotti é o filho mais novo do 
casal Segundo e Zelinda Tramontini Mariotti. Seu pai era barqueiro 
e junto com os cunhados abriu uma serraria em Ibirubá. Em 1956, a 
família se mudou para a cidade vizinha, Colorado, onde os pais eram 
sócios de um frigorífico. "Os passeios a Ibirubá eram feitos há cavalos, 
muitas vezes eu vinha sozinho passear aqui", relembra.

Casado com a ibirubense Ereni Mariotti há 53 anos, com quem 
teve dois filhos Juliana e Márcio. Aldoir é protético de formação, mas 
trabalhou pouco tempo na profissão. Logo foi trabalhar na Prefeitura 
de Colorado como motorista. "Eu guiava um caminhão caixa seca, um 
dos poucos motoristas que sabiam dirigir um caminhão desses", lembra. 
Depois, trabalhou na Cotribá por vários anos, assumindo setores e 
algumas gerências. Aceitou, posteriormente, o convite da família 
Debortoli e foi morar em Fortaleza dos Valos. Mais tarde, foi convidado 
a administrar três armazéns no Mato Grosso, onde ficou por três anos. 
Lá, comprou uma fração de terras e, com a família, se dedicou à lavoura. 
A família também morou na Bolívia, onde adquiriram uma grande 
fazenda. "Tivemos que abrir caminho, trabalhávamos muito, dia e noite 
abrindo clareira para poder plantar", conta Mariotti.

Ao voltar para Ibirubá, Aldoir abriu uma empresa, a Ibi Limpo, 
vendida mais tarde. Atualmente, dedica seu tempo livre à marcenaria, 
sua grande paixão. Com um talento nato e uma sensibilidade aguçada, 
suas peças fazem sucesso na comunidade. Mariotti desenha e produz 
peças de mobiliário com linhas exclusivas, madeira maciça, técnicas de 
marcenaria tradicional e sempre com uma constante preocupação em 
manter a qualidade de suas criações, que têm grande durabilidade.

A paixão pela marcenaria aflorou quando ele passou por uma 
depressão. "Comecei a brincar com a madeira, criar uma peça e outra 
e comecei a gostar cada vez mais da marcenaria. Atualmente, já tenho 
mais de 500 peças vendidas em Ibirubá, algumas foram para fora da 

Paixão pela marcenaria: 
a história de Aldoir Mariotti

cidade e do estado."
A marcenaria é uma arte que exige habilidade, paciência 

e dedicação. E não há idade para começar a explorar essa 
arte tão fascinante. É o caso do Sr. Aldoir, que encontrou na 
marcenaria uma forma de ocupar seu tempo e criar belas peças 
em madeira.

O trabalho de Mariotti na marcenaria é realmente 
impressionante e é evidente que ele coloca muito amor e 
dedicação em cada peça que cria. As mesas com tampos 
de tabuleiro de xadrez e as mesas Bolacha de Ipê, são peças 
particularmente impressionantes. Além disso, é admirável que 
ele tenha encontrado uma forma de lidar com os problemas, 
através da criação em peças de madeira. É sempre inspirador 
ver como as pessoas podem transformar momentos difíceis 
em algo positivo e construtivo. Mariotti é um exemplo de vida 
e coragem, um pai dedicado, que ao lado da esposa Ereni, 
construiu uma bela família!

 Para aqueles que desejam conhecer suas peças 
pessoalmente, certamente valerá a pena. Agende uma visita ao 
seu ateliê pelo telefone (54) 9.9967-6362.

ViRAL• SERVIÇOS
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Ela tem mais de 118 mil 
seguidores em seu Instagram
A história de sucesso da ibirubense Carina Sehn Krug nas redes sociais

Conheça a história de sucesso de Carina Sehn Krug, 
uma advogada natural de Ibirubá que se tornou 
influenciadora digital de destaque nas redes sociais, 

com mais de 118 mil seguidores em seu Instagram. Nesta 
entrevista exclusiva para a Revista ViRAL, Carina compartilha 
sua jornada pessoal e profissional, falando sobre como come-
çou a criar conteúdo e a se conectar com seu público, além 
de oferecer dicas valiosas para quem também deseja seguir 
uma carreira na área. Acompanhe essa conversa inspiradora e 
descubra como Carina está conquistando cada vez mais fãs e 
seguidores.

ViRAL- Carina, seu Instagram  @estudaguriah  tem mais de 
118 mil seguidores. Como e quando você começou a ser uma 
influenciadora digital? Qual foi o momento que você percebeu 
que poderia fazer disso uma carreira?

Criei o perfil em 2018, quando comecei meus estudos, onde 
compartilhava minha rotina de estudos para concurso. No co-
meço era uma forma de documentar a minha jornada, porém 
no final de 2021, quando o perfil começou a crescer, eu passei 
a encará-lo com mais seriedade e dedicação. Percebi que preci-
sava estudar mais sobre mídias digitais, marketing, edição…

Quando cheguei aos 10 mil seguidores percebi que poderia 
se tornar algo maior, pois até então eu nem usava fotos minhas 
no perfil. Comecei a enxergar como carreira em 2022, quando 
começaram a surgir parcerias com várias empresas e quan-
do deixou de ser apenas o meu perfil para ser um perfil que 
divulga marcas, pois isso exige seriedade e comprometimento, 
tanto com as marcas parceiras, quanto com meus seguidores.

Sempre busquei estudar sobre esse mundo digital e estar 
ligada em todas as novidades. Hoje trabalho como social mídia 
também, com criação de conteúdos para perfis de outras 
empresas. Me considero uma influenciadora digital e amo esse 
título, pois tenho o meu espaço para ajudar e incentivar meus 
seguidores, e isso é incrível.

ViRAL- O nome estudaguriah como surgiu? 
Quando comecei em 2018 eu não queria usar meu nome 

no meu perfil, tinha acabado de me formar e apenas queria 
documentar a minha jornada de estudos diário. O nome Estuda 
Guriah é como uma ordem, uma incentivo para mim mesma, 
“vai estudar GURIA”. Queria trazer o termo “guria”, que é da nos-
sa terra, algo nosso, da nossa identidade, pois tenho orgulho 
de ser gaúcha, cultuo nossas tradições e isso está muito forte 
até hoje no meu perfil.

ViRAL- O que a família e os amigos próximos acham do 
sucesso que você está tendo dentro das redes sociais?

Contei para meu marido e minha família quando já tinha 
uns 10 mil seguidores, quando decidi postar a minha foto no 
perfil. Antes eu não tinha uma pretensão maior com o mes-
mo, além de compartilhar minha rotina. Assim que souberam 
eles me apoiaram e me incentivaram. Estão sempre curtindo 

e interagindo. Conto com a ajuda deles para gravar, fazer as 
publicidades e até para ter ideias. Meus amigos foram desco-
brindo naturalmente, quando eu aparecia no feed deles. Me 
sinto acolhida por todos.

ViRAL- Como você define o seu estilo de conteúdo e como 
você escolhe os tópicos que aborda em suas postagens?

Desde o início meu conteúdo foi sobre estudos e para 
estudantes. Falo muito sobre rotina, produtividade, hábitos. 
Sempre conciliei o trabalho com a advocacia e meus estudos 
para concursos, então mostrava como conciliava e como eu 
me organizava. Conforme fui evoluindo na minha jornada, 
meu conteúdo evoluiu. Me mudei de Ibirubá e fui morar em 
Uruguaiana, no meio da pandemia, foi quando comecei a pos-
tar mais sobre meu desenvolvimento pessoal, o que estava 
fazendo para me ajudar nessa transição, frases de incentivo.

Usava o meu perfil para me ajudar e comecei a ajudar 
outras pessoas. Hoje defino meu conteúdo como motivacio-
nal e incentivador. Ele é pensado para ajudar e incentivar as 
pessoas a seguirem os seus sonhos, definirem suas metas, 
seus planos e alcançar o que almejam. Conto sobre os meus 
sonhos e falo sobre o que eu faço para alcançá-los. Mas tam-
bém sem deixar de lado a saúde física e mental. Sempre falo 
sobre a importância o equilíbrio da vida.Acho que é isso que 
me aproxima dos seguidores: os nossos sonhos. 

ViRAL- Como você equilibra a 
criação de conteúdo com outras 
atividades em sua vida, como 
trabalho, família e amigos? 

Assim que me formei comecei 
a trabalhar e estudar para concur-
so. Precisei aprender na prática 
como conciliar tudo. Ter uma boa 
rotina é essencial. Assim como 
ter equilíbrio. Por muito tempo 
advoguei, estudei e cuidei do meu 
perfil. É preciso saber definir os 
horários de cada atividade. Sem 
esquecer de tirar um tempo de 
descanso e lazer.

ViRAL- Como você lida com a 
pressão de manter uma presença 
constante nas redes sociais e criar 

conteúdo que os seus seguidores esperam?
A pressão e a cobrança vem mais de mim mesma. Como 

meu conteúdo é sobre a minha vida e sobre meu estudo isso 
facilita para postar. E sempre fui verdadeira, mostro a minha 
realidade, longe de perfeições maquiadas. Quando estou can-
sada eu falo, quando estou feliz também falo, pois tudo isso é 
normal. Consigo trazer minha verdade ao perfil.

ViRAL- Você tem patrocinadores? 
Tenho. Hoje trabalho com marcas dos ramos mais diversos, 

como papelarias, cursos, lojas, aplicativos…
Inclusive já fui convidada para conhecer hotéis e atrações 

turísticas, objetivando a divulgação dos mesmos. Como meu 
conteúdo é sobre a vida real, consigo falar sobre vários temas 
com meus seguidores.

ViRAL- Como você lida com críticas e comentários negativos 
nas suas postagens nas redes sociais?

Hoje meu perfil alcança mais de um milhão de pessoas por 
mês, então é normal não agradar a todos. Mas, felizmente as 
mensagens que mais recebo são de incentivo e amor. Já recebi 
muitas mensagens de agradecimento por ajudar. Muitas men-
sagens me fizeram chorar, me emocionaram, com relatos de 
que não desistiram do estuda em razão das minhas postagens, 

de que voltaram a ter o hábito de se exercitar ou ler de tanto 
visualizar isso no meu perfil…

Guardo todas as mensagens que recebo com muito 
carinho e sempre penso nessas pessoas quando algo não tão 
bom acontece.

ViRAL- Como você vê o futuro das redes sociais e do traba-
lho de influenciadora digital? Você acredita que é uma carreira 
sustentável a longo prazo?

Acredito que sim, pois todos nós estamos inseridos no mun-
do digital, é claro que ele é cíclico, então é preciso estar pronto 
para se adaptar. Cada vez mais as pessoas buscam seguir pes-
soas de verdade e que agreguem valor a vida delas. Além disso, 
o marketing de influência está ganhando cada vez mais espaço. 
As empresas buscam pessoas para falar e divulgar de forma 
natural e verdadeira os seus produtos. Então, acho sim que é 
sustentável a longo prazo, se você estiver disposto a aprender e 
evoluir sempre.  

ViRAL- O que você diria para alguém que quer se tornar uma 
influenciadora digital? Quais são os conselhos que você daria?

Acredito que o principal é ser verdadeiro e falar sobre assun-
tos que você domina e realmente gosta. Não adianta você “criar 
um personagem”, todas as suas falas devem ser verdadeiras.E 
também é importante que você tenha muita persistência, pois 
o crescimento por vezes é lento, mas com certeza vale a pena.

ViRAL- Como você acha que a sua presença nas redes sociais 
pode ser usada para criar impacto social e causas importantes?

O estudo é transformador. Tento passar isso para quem me 
acompanha. O impacto que quero trazer é mostrar que o estu-
do pode te levar mais longe, mas que ele não precisa ser difícil, 
ele pode ser divertido. Quero ser exemplo, não de perfeição, 
mas de dedicação.

E o estudo abre muitas portas… coisas que muitas vezes 
nem imaginamos. Meu estudo me trouxe até aqui!

Acredito que possa ajudar muito mais, e é a minha vontade. 
Quero em todas as oportunidades que surgirem ajuda cada vez 
mais as pessoas a despertarem o amor pela educação.

ViRAL- E para finalizarmos, Ibirubá é para você?
Ibirubá é muito importante pra mim, pois é a minha terra 

natal, é onde nasci e cresci. Minha família toda é de Ibirubá, 
meus amigos também. É onde tenho minhas raízes.

ViRAL• DIGITAL
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Reação em Cadeia - Show 
Nacional em Ibirubá, RS
No dia 22 de abril de 2023, a cidade de Ibirubá recebe-
rá um dos maiores eventos musicais do ano, o show 
nacional da banda Reação em Cadeia. Com mais de 15 
anos de estrada, a banda é conhecida por suas músicas 
marcantes e energéticas, que prometem agitar o público 
presente.

Os ingressos para o evento já estão disponíveis em lotes 
promocionais e limitados. A pista pode ser adquirida por 
R$40,00 e o lote promocional VIP por R$60,00. Os inte-
ressados podem comprar os ingressos diretamente no 
Bugatti Pub, de terça a sexta-feira, das 10h ao meio dia e 
das 13h30 às 18h, ou através do site Minha Entrada.

Para aqueles que desejam uma experiência mais exclusi-
va, estão disponíveis mesas e camarotes. Os valores para 
mesas com combo (Absolut ou Red Label + 5 Red Bulls) 
são de R$500,00, e para mesas lounge com 6 ingressos, 
o valor é de R$450,00. Para informações sobre a disponi-
bilidade desses pacotes, é necessário entrar em contato 
pelo Whatsapp (54) 999022282.

É importante lembrar que a entrada é permitida somen-
te para maiores de 18 anos e que é obrigatória a apre-
sentação de documento de identificação. Além disso, o 
uso de boné, regata e chinelo é proibido.

Por fim, é importante ressaltar que não serão aceitas de-
voluções de ingressos. Portanto, garanta já o seu lugar 
e não perca a chance de participar de um dos maiores 
eventos musicais do ano em Ibirubá. Mais informações 
podem ser obtidas pelo Whatsapp (54) 999022282.

ViRAL• SOCIAL ViRAL• SOCIAL

No dia 9 de março de 2023, aconteceu a 
10ª edição da “Noite das Poderosas”, uma festa 
exclusiva para mulheres na região. O evento 
contou com muita dança, alegria e belas mu-
lheres reunidas em um só lugar. Na noite teve 
desfile de moda da Loja Carla Angeli e Relojo-
aria Brillie, que apresentaram suas últimas co-
leções.

Além disso, a academia Dancing by Miche-
le também participou do evento, com algumas 
coreografias de danças incríveis, que anima-
ram ainda mais a festa. A frente do evento está 
Michelle Kanitz, que agradeceu as mais de 200 
mulheres presentes pela presença e relem-
brou a primeira edição.

O evento foi um verdadeiro sucesso e mos-
trou mais uma vez que as mulheres têm poder 
e presença marcante em todos os espaços. A 
“Noite das Poderosas” já se tornou uma tradi-
ção na região e promete continuar reunindo 
mulheres fortes, independentes e cheias de 
atitude. Sem dúvida, uma celebração da beleza feminina e da união entre mulheres.

10ª Noite das Poderosas

Foto:  Zoom Fotografia

No último dia 25 de fevereiro, um momento especial aconteceu na Igre-
ja Evangélica de Confissão Luterana de Quinze de Novembro. Marcela 

Scheffler, filha de Janice e Alberto, e Clair Tomé Kuhn, filho de Maria e Affonso (em 
memória), uniram suas vidas em um matrimônio que ficará marcado na memória 
de todos os presentes.

A cerimônia, realizada às 19h30, foi repleta de emoção e amor. A noiva, 
radiante em seu vestido branco, caminhou pelo corredor da igreja ao lado do pai, 
enquanto o noivo aguardava ansioso pelo seu grande amor no altar. As palavras 
do pastor emocionaram a todos, e os casal, visivelmente feliz, trocaram seus votos 
e selaram sua união com um beijo apaixonado.

Após a cerimônia, os noivos receberam seus convidados no Clube 25 de Julho, 
em uma festa animada e cheia de amor. Marcela e Clair exibiam sorrisos largos e 
distribuíam abraços e carinhos a todos os presentes. A recepção foi decorada com 
muito bom gosto, e o clima de felicidade e amor contagiou a todos.

Foi uma noite inesquecível, que ficará marcada não apenas na memória dos 
noivos, mas também na dos seus amigos e familiares. Que a união de Marcela e 
Clair seja repleta de amor, cumplicidade e alegria, e que eles possam construir 
uma vida a dois cheia de realizações e felicidade.
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33º Encontro Municipal de Mulheres celebra 
força e representatividade feminina

Na quarta-feira, 8 de março, aconte-
ceu o 33º Encontro Municipal de 
Mulheres de Quinze de Novem-

bro, um evento alusivo e em comemoração 
ao Dia Internacional da Mulher. O evento 
contou com uma vasta programação e 
reuniu centenas de mulheres representando 
diversos segmentos da sociedade no Clube 
25 de Julho.

Uma das atrações da noite foi a escolha 
da Rainha do Encontro, em que a vencedora 
foi Adriana Leticia da Silva, representando 
o Grupo Só Alegria do CRAS. A escolha da 
rainha foi um momento muito especial e 
emocionante, em que todas as participantes 
foram reconhecidas por sua beleza, carisma 
e representatividade.  A mesa julgadora foi 
composta por Marlene Klassmamn, Reni 
Wohlmuth Alves dos Santos e
Lucia Binsfeld.

Oito mulheres concorreram ao título: 

Adriana Letícia da Silva- Grupo só Alegria 
do CRAS

Cristiane Tiemann - Centro de Convivên-
cia Loni Tiemann

Iria Horst- Clube de Mães Linda Heberts 

do Bairro Bela Vista
Maria Dietze - Clube de Mães Primavera 

Clara Saft
Regina Soares - Clube de Mães Novo 

Milênio
Roselei Rauch - Sociedade de Damas 

Unidas de Santa Clara do Ingaí
Simone Maurer - Escola Santa Clara
Solange Borhs - Com. Sete de Setembro

Após a escolha da Rainha do Encontro, as 
presentes puderam aproveitar a noite com o 
Show da Banda Barbarella! O evento foi mar-
cado por muita música, alegria e celebração 
da força e da luta das mulheres.

Este tipo de encontro é fundamental para 
fortalecer a presença feminina em todos 
os segmentos da sociedade. É importante 
reconhecer o valor das mulheres, sua capaci-
dade de liderança, sua força e sua resiliência. 
Eventos como este nos lembram que ainda 
há muito a ser feito para garantir a igualdade 
de gênero e a valorização das mulheres em 
todos os espaços.

O tradicional evento foi organizado pelo 
Gabinete da Primeira e segunda dama do 
município de Quinze de Novembro, com  
apoio da Emater e da Prefeitura Municipal.

ViRAL• QUINZE DE NOVEMBRO ViRAL• QUINZE DE NOVEMBRO

O turismo pode ser uma fonte 
de renda importante para os 
municípios e estados, além de 

contribuir para a qualidade de vida da po-
pulação local. Em Quinze de Novembro, a 
Administração Municipal tem investido 
em atividades turísticas para fomentar e 
valorizar o comércio local e, consequen-
temente, beneficiar toda a cidade.

A gastronomia de Quinze de No-
vembro é um grande atrativo, com bons 
restaurantes e lancherias que são presti-
giados em toda a região. Além disso, as 
belezas naturais do município ganham 
destaque para quem busca sossego, es-
portes ou diversão. O setor turístico de 
Quinze de Novembro é beneficiado por 
oferecer diversas opções de lazer, tanto 
na água quanto em terra.Ao longo do 

ano, vários eventos já foram realizados, 
como o 1º Arrancadão de Quinze de 
Novembro, que trouxe muita emoção e 
adrenalina para a cidade. A Romaria Flu-
vial Nossa Senhora da Saúde também 
atraiu muitos fiéis de toda a região, tanto 
no trajeto fluvial quanto no terrestre. E a 
17ª Edição da Cavalgada Municipal Terra 
das Águas proporcionou um passeio pe-
las belezas rurais do município, incluindo 
a Barragem Passo Real, um dos principais 
pontos turísticos da região.

Investir em turismo é investir no de-
senvolvimento local. Além de beneficiar 
os setores de passeios, hospedagem, ba-
res, restaurantes e comércio em geral, a 
cidade como um todo também se benefi-
cia com a geração de empregos e renda. 
Por isso, a Administração Municipal de 

Quinze de Novembro está apostando no 
turismo para alavancar a economia local 
e tornar a cidade um destino ainda mais 
atrativo para turistas de todo o Brasil.

Com tantas atividades turísticas e be-
lezas naturais, Quinze de Novembro se 
torna um destino imperdível para quem 
busca relaxar, se divertir e conhecer no-
vos lugares. A Barragem Passo Real é um 
dos principais atrativos do município, 
que é rodeado por natureza exuberante. 
Além disso, a Praça Clara Saft também é 
uma ótima opção para passeios em fa-
mília, com suas áreas verdes, parquinho 
para crianças, museus e sua fonte. Se você 
ainda não conhece Quinze de Novembro, 
não perca a oportunidade de visitar este 
lugar encantador e descobrir tudo o que 
ele tem a oferecer.

Quinze de Novembro: investir em turismo é investir no desenvolvimento local
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O coaching, a mentoria de carreira são ferramentas cada vez mais uti-
lizada por pessoas que buscam aprimoramento em suas vidas pes-
soais e profissionais. Alexandra Pedersen Wenczenovicz, natural de 

Ibirubá é psicóloga e coach de carreira, ela é uma dessas profissionais que tem 
ajudado muitas pessoas a alcançarem seus objetivos.

Em entrevista à Revista ViRAL, Alexandra falou sobre sua trajetória profissio-
nal e como decidiu se especializar em coaching. Ela contou que trabalhou por 
mais de 13 anos em psicologia, atuando em RH, mas sentiu a necessidade de se 
aprimorar em outras áreas, como coaching e a mentoria de carreira

Segundo Alexandra, o coaching é uma técnica que ajuda a pessoa a identifi-
car seus objetivos, a criar um plano de ação para alcançá-los e a manter o foco no 
caminho traçado. Através de reflexões e análises, o coach ajuda o coachee (clien-
te) a entender seus pontos fortes e fracos, a lidar com desafios e a desenvolver 
habilidades para se tornar mais eficiente em sua carreira.

Para Alexandra, a chave para o sucesso no coaching é a empatia e o compro-
metimento. Ela acredita que é fundamental estabelecer uma relação de confian-
ça com o cliente, entender suas necessidades e objetivos e se comprometer em 
ajudá-lo a alcançá-los. Além disso, ela destaca que o coaching não é uma solu-
ção mágica para todos os problemas, mas sim uma ferramenta que pode auxiliar 
o indivíduo a tomar melhores decisões e a superar obstáculos.

Ao longo de sua carreira como coach, Alexandra já ajudou mais de 500 pes-
soas a transformarem suas carreiras e suas vidas. Seu trabalho é reconhecido por 
seus clientes, que a elogiam por sua dedicação e comprometimento em ajudá-
-los a alcançar seus objetivos.

Em resumo, o coaching é uma ferramenta poderosa para quem busca apri-
moramento em sua carreira e em sua vida pessoal. Com a ajuda de um coach 
experiente e comprometido, é possível identificar seus objetivos, criar um plano 
de ação e alcançar o sucesso desejado. E Alexandra Pedersen Wenczenovicz é 
uma das profissionais que tem se destacado nessa área, ajudando muitas pesso-
as a alcançarem seus sonhos e objetivos. Seu Instagram, possui mais de 10.000 
seguidores, que acompanham seu trablaho e suas lives semanais. 

ViRAL-  Você é psicóloga formada, quando surgiu a vontade de ser Coach? 
Teve medo de falar para muitos?  

Entrevista com coach e 
mentora de carreira Alexandra 

Pedersen Wenczenovicz

Teve medo de falar para muitos?  

mentora de carreira Alexandra 

Alexandra,  - Sou formada em Psicologia há 15 anos com es-
pecialização em Psicologia organizacional e desde então sem-
pre trabalhei com desenvolvimento profissional e organizacio-
nal. Há 12 anos fiz minha primeira formação em Coaching, mas 
não para atuar como Coach e sim para ter mais recursos como 
gestora de RH, já que a área de treinamento estava sob minha 
responsabilidade. Sempre tive a visão de futuro de ter minha 
própria empresa de capacitação e desenvolvimento profissio-
nal. Quando sai do mundo corporativo, há 8 anos, com filho 
pequeno e em uma cidade nova, vi a oportunidade de realizar 
esse objetivo muito antes do que havia idealizado. Eu já realiza-
va treinamentos presenciais no litoral norte de Santa Catarina 
em parceria com uma faculdade, e utilizava algumas técnicas do 
coaching. Mas vendo algumas demandas de desenvolvimento 
mais focadas em cada profissional passei a atender de forma in-
dividual, com atendimentos online, há 7 anos. O medo esteve 
presente sim, já que, por ser online, era um formato novo de 
trabalho, desconhecido para muitas pessoas, mas que com o 
passar do tempo e ajuda da tecnologia foi se tornando mais visí-
vel e sendo visto como uma ótima alternativa para quem busca 
crescimento profissional.

ViRAL- Você atua principalmente com carreira, correto? 
Como funciona essa mentoria? 

Alexandra  - Exato. A mentoria de carreira vem ganhando 
destaque entre os profissionais que buscam estratégias de cres-
cimento, reconhecimento e destaque profissional e não querem 
ficar estagnados nas suas funções. No primeiro momento é re-
alizada uma sessão voltada para um diagnóstico do momento 
atual do profissional para entender suas principais queixas, di-
ficuldades, insatisfações, suas motivações e expectativas rela-
cionadas ao futuro da sua carreira. Ao identificar o objetivo que 
ele deseja atingir, estruturo as estratégias que serão trabalha-
das ao longo da mentoria que compreende 12 sessões online, 
sendo 1 vez por semana com duração de até 1h e 30 minutos. 
O objetivo da mentoria é ampliar a percepção do profissional 
sobre a forma como está conduzindo sua trajetória profissional, 
pois só mudamos aquilo que temos consciência, auxiliá-lo no 
planejamento da sua carreira e acompanhá-lo no seu processo 
de mudança e conquistas. 

ViRAL – Qual o melhor momento para iniciar uma 

mentoria de carreira?
Alexandra - Quando o profissional percebe que o atingi-

mento das suas metas e seu crescimento profissional não estão 
de acordo com sua visão de futuro e o trabalho passa a ser um 
motivo de preocupação diária ou adoecimento. Alguns estão 
passando por momentos de insatisfação, sobrecarga, stress e 
ansiedade elevada e muitos não sabem exatamente como se 
posicionar no ambiente de trabalho e reverter essa situação, já 
outros estão em transição de carreira e não se sentem seguros 
em relação aos próximos passos, precisando trabalhar sua au-
toconfiança profissional para planejar e avançar na direção dos 
seus objetivos. Há quem enxerga oportunidades de promoção 
ou está em um cargo de gestão e busca a mentoria para traba-
lhar suas inseguranças, reconhecer e potencializar habilidades, 
trabalhar suas fragilidades e criar estratégias de crescimento 
profissional. A mentoria pode partir de uma iniciativa da em-
presa para com o seu colaborador, assim como parte de mui-
tos profissionais que buscam, sem depender de terceiros, o seu 
desenvolvimento profissional para mudar os rumos da carreira, 
acelerar resultados e se diferenciar da grande maioria.

ViRAL – Qual o principal desafio dessa profissão?
 Alexandra - Vejo como um desafio ampliar a consciência das 

pessoas de que elas são responsáveis pelos seus rumos profis-
sionais e que ter um planejamento de carreira a curto, médio e 
longo prazo, permite identificar seus pontos de melhoria, suas 
qualidades, seu perfil comportamental, seus pontos de autos-
sabotagem, oportunidades de crescimento, ter um posiciona-
mento assertivo ao fazer uso das suas principais habilidades, 
tanto técnicas quanto comportamentais e criar estratégias de 
diferenciação. O mundo do trabalho é muito dinâmico, sempre 
em constante crescimento e aceleração, por isso que quem se 
desenvolve e se diferencia tem maiores chances de crescimen-
to, e essa diferenciação não é somente pelo conhecimento 
técnico, pelo que está no currículo ou linkedin, mas também 
comportamental. Crescer profissionalmente vai muito além de 
apenas executar bem suas atividades profissionais, envolve um 
conjunto de atitudes e comportamentos que são percebidos 
e avaliados diariamente na execução de um trabalho. E o meu 
trabalho é promover mudanças que se sustentem após o tér-
mino da mentoria, mesmo sabendo que existem altos e baixos 
em qualquer carreira, mas poder elevar a autoconfiança do pro-

ViRAL• ENTREVISTA ViRAL• ENTREVISTA
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fissional e direcioná-lo para um posicionamento estratégico e 
assertivo com ferramentas e técnicas específicas, associadas a 
minha bagagem profissional como gestora de RH e mentora de 
carreira é um desafio que me motiva, principalmente quando 
vejo as conquista e resultados obtidos pelos meus mentorados. 

ViRAL  -  Você também realiza treinamentos. Como são e 
para quem?  

Alexandra - Realizo treinamentos corporativos com foco no 
desenvolvimento de lideranças e equipes. Cada treinamento é 
personalizado, conteúdos e carga horária, conforme a demanda 
da empresa e pode ser realizado de forma presencial ou on-line. 
Comunicação assertiva, como conduzir feedback, gestão das 
emoções, administração de conflitos, fatores de motivação no 
trabalho e o papel do líder como gestor de pessoas são alguns 
dos conteúdos mais solicitados. 

ViRAL – Atualmente o desanimo no “trabalho” é uma queixa 
de muitos profissionais, porque isso está acontecendo? 

Alexandra - O salário é um fator de motivação para o tra-
balhador, mas não o único. Outros fatores também interferem 
e impactam na motivação de um profissional. Eles podem ser 
internos como autocrítica elevada, a baixa auto estima, baixa 
segurança e confiança em si mesmo, crenças que limitam suas 
iniciativas, dificuldades sobre como agir em determinadas si-
tuações, travam e bloqueiam gerando dúvidas e inseguranças 
pessoais, as quais impactam sua forma de trabalhar. Costumo 
dizer que autoconhecimento e carreira andam juntas, por isso é 
tão importante ampliar o conhecimento sobre si. Por outro lado, 
fatores como a sobrecarga de trabalho, ambiente de trabalho 
onde predomina reclamações, sem fluxos definidos, política de 
cargos e salários sem critérios de promoção claros, processos 

seletivos mal conduzidos, liderança ausente, falta de feedback, 
de reconhecimento, entre outros afetam o clima organizacional 
e a qualidade de vida no trabalho, assim como a produtividade 
e o bom desempenho de muitos profissionais. Por isso é fun-
damental investir em desenvolvimento, ganha o profissional, a 
empresa e o cliente. 

ViRAL – Uma dica de como o colaborador e o empregador 
podem lidar com essa situação?

Alexandra - Líderes devem ter seu olhar voltado à gestão de 
pessoas e com isso, praticar o feedback, com um diálogo aber-
to, transparente, com escuta ativa, sem julgamentos e exposi-
ção, para entender o momento atual de cada profissional da 
sua equipe, ajudando-os a definir ações estratégicas de desen-
volvimento e resultados. Alinhar e validar as expectativas dos 
seus liderados é o que permite ao líder direcionar as ações de 
melhoria para que futuros problemas sejam minimizados. Já o 
profissional que sente que algo não vai bem pode e deve bus-
car seu gestor para ter essa conversa de alinhamento, quando 
a iniciativa não parte dele. Muitos profissionais ficam sem saber 
como agir quando enfrentam problemas no trabalho e é aí que 
entra a importância do autoconhecimento alinhado à trajetória 
profissional. Por mais tecnológica que seja uma empresa, ela 
sempre vai precisar de pessoas capacitadas, autoconfiantes e 
motivadas. O investimento na carreira e capacitação de equipes 
não deve ser uma alternativa apenas para quando problemas 
são identificados, mas como estratégia de crescimento e me-
lhoria contínua, tanto pessoal como empresarial. 

@alexandra.pedersenw
https://br.linkedin.com/in/alexandrapedersen

ale_pedersen@yahoo.com.br
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Natural de Ibirubá, Marlowa é a 
filha mais nova do casal Rosa 

Divina e Erich Iser Truss (in memorium). 
Ela, é a primeira transsexual de Ibirubá a 
ingressar em uma faculdade, aos 42 anos 
de idade. Apesar dos obstáculos que en-
frentou ao longo de sua vida, Marlowa 
nunca desistiu de seu sonho de obter 
uma formação superior e mostrar para a 
sociedade brasileira que o lugar de tra-
vesti é onde ela quiser estar.

Desde os 16 anos de idade, Marlowa 
começou sua transição, passando por um 
processo difícil de hormonioterapia e pro-
cedimentos estéticos para alcançar a apa-
rência feminina desejada. “Infelizmente, 
não tive o apoio de minha família, fui dis-
criminada e isolada por eles. Mas não me 
deixei abater pelas dificuldades, e hoje me 
orgulho de ter me tornado uma mulher 
travesti digna e honesta.” (Marlowa)

Para Marlowa, o ingresso na universi-
dade pública UERGS através do processo 
seletivo do Sisu foi uma conquista não 
apenas pessoal, mas também uma vitória 
para todas as travestis que sofrem com 
o abandono familiar e a grande evasão 
escolar. “Infelizmente, a realidade ainda 
está longe de ser uma igualdade para os 
membros da comunidade LGBTQIA+ no 
Brasil, que ainda sofrem com preconceito 
e discriminação.” Marlowa Truss

Marlowa escolheu cursar Licenciatu-
ra em Teatro, um curso que lhe propor-
cionará a oportunidade de adquirir mais 
conhecimento e realizar o sonho de ter 
uma formação superior. Ela espera tam-
bém seguir na área das artes cênicas e 

talvez atuar em um musical, um sonho 
que ainda não conseguiu realizar.

Outra quebra de paradigma, é entrar 
em uma faculdade aos 42 anos de ida-
de, ela acredita que a idade não pode 
ser um impedimento para correr atrás 
dos sonhos e que o conhecimento e o 
aprendizado são coisas que ninguém 
pode tirar de cada um de nós. Ela des-
taca a importância de lutar, ralar e con-
quistar, bem como de estudar, estudar, 
estudar. Para Marlowa, independen-
temente da idade, é sempre possível 
voltar a estudar e buscar uma formação 
superior.

A história de Marlowa Truss é um 
exemplo de determinação e superação 
que deve ser celebrado e inspirar a to-
dos. É importante lembrar que todos 
têm direito à educação e à realização 
de seus sonhos, independentemente 
de sua orientação sexual ou identidade 
de gênero. Que a história de Marlowa 
sirva como um lembrete de que a luta 
pela igualdade e o respeito aos direitos 
humanos é uma batalha contínua que 
deve ser travada por todos nós.

ViRAL• EDUCAÇÃO

A 1ª Transexual de Ibirubá, Marlowa Truss, 
ingressa na faculdade aos 42 anos de idade
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Com destinação de R$ 35 milhões em ICMS, Coprel contribui 
para o asfaltamento de três rodovias do Alto Jacuí

Três importantes rodovias da re-
gião do Alto Jacuí serão asfalta-
das a partir de um convênio do 

Comaja (Consórcio de Desenvolvimento 
dos municípios do Alto Jacuí e Alto da 
Serra do Botucaraí) com o governo esta-
dual, que conta com a destinação de R$ 
35 milhões em ICMS da Coprel. Na tarde 
desta segunda-feira (06) foi assinado o 
contrato com as empresas Construbrás e 
Continental, vencedoras da licitação para 
o asfaltamento das rodovias: ERS-506, 
entre Ibirubá e Santa Bárbara do Sul; ERS-
451, entre Não-Me-Toque e Colorado; e 
ERS-510, entre Fortaleza dos Valos e Cruz 
Alta. Serão construídos 15 quilômetros 
em cada rodovia.

O investimento total nas três rodovias 
será de R$ 85,2 milhões. Deste valor, R$ 
68,2 milhões são recursos do governo 
estadual provenientes de renúncia de 
ICMS. A Coprel irá repassar R$ 35 milhões 
em ICMS, e a empresa Farmácia São João 
destinará R$ 33,2 milhões. O restante do 

valor do contrato (R$ 17 milhões) será fi-
nanciado pelos municípios de Ibirubá, 
Fortaleza dos Valos, Colorado, Não-Me-
-Toque, Cruz Alta e Santa Bárbara do Sul. 

O presidente da Coprel, Jânio Vital 
Stefanello, fala sobre a importância da 
iniciativa. “Participar deste projeto é uma 
responsabilidade que assumimos com a 
certeza de estarmos contribuindo para 
o desenvolvimento da região em que a 
Coprel atua diretamente. O asfalta-
mento destas rodovias é um sonho 
dos nossos cooperantes, da comu-
nidade regional. Com a destinação 
direta do ICMS, o convênio viabiliza 
a realização das obras com maior 
agilidade e reforça nosso compro-
misso social com as comunidades”, 
salienta Stefanello.

Durante a solenidade, o gover-
nador Eduardo Leite destacou a 
importância da organização finan-
ceira do Estado para concretizar o 
projeto de parceria entre o Consór-

cio, governo e empresas. . 
 O ato de assinatura contou com a pre-

sença do governador Eduardo Leite, se-
cretário de Infraestrutura e Logística Juvir 
Costella, prefeitos dos municípios partici-
pantes do convênio, deputados e lideran-
ças regionais. Representando a Coprel, o 
vice-presidente Elso Scariot, o secretário 
Sílvio Borghetti e o facilitador Edson Pe-
drotti, participaram da solenidade.

ViRAL• NOTÍCIAS ViRAL• NOTÍCIAS

Foto: Mauricio Tonetto / Palácio Piratini

A Cotribá, empresa de grande destaque no merca-
do, lançou recentemente sua nova linha de erva-

-mate, trazendo uma novidade especial para os amantes 
de chimarrão. O projeto foi liderado por Silvio Cardoso e 
a empresa firmou uma parceria com uma ervateira fami-
liar, da família de Sadi Antônio Fusgiva, que é reconhecida 
por prestar serviços de qualidade e entregar um excelen-
te produto.

A Cotribá está comprometida em oferecer aos seus 
clientes uma matéria prima de qualidade, por isso a es-
colha cuidadosa da ervateira parceira foi fundamental. A 
nova linha de erva-mate Cotribá será disponibilizada em 
todos os mercados e postos de gasolina da Cotribá. São 
três variedades disponíveis para escolha, garantindo que 
cada consumidor possa encontrar a opção ideal para o 
seu gosto: Tradicional, Moída Grossa ou a Suave.

A erva-mate é um produto muito apreciado pelos bra-
sileiros, em especial aqueles que são adeptos do chimar-
rão, uma bebida típica do sul do país. Com a nova linha 
Cotribá, a experiência de tomar um chimarrão será ainda 
mais prazerosa, já que a empresa se preocupa em ofere-
cer um produto de qualidade para seus consumidores.

Cotribá lança nova linha de erva-mate 
para um chimarrão impecável e delicioso

Somos representantes das 
Semente de Milho Biomatrix e 

da Agroceres Multimix
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Mais de 500 trabalhadoras da agri-
cultura familiar, provenientes 

de 16 municípios da região norte do Rio 
Grande do Sul, se reuniram em Tapera 
no Encontro das Trabalhadoras Rurais do 
Alto Jacuí em celebração ao Dia da Mulher 
(8 de março). De Quinze de Novembro, 38 
mulheres e de Ibirubá, 28. O evento, orga-
nizado pela Federação dos Trabalhado-
res na Agricultura do Rio Grande do Sul 
(FETAG-RS), teve como objetivo fortalecer 
o movimento das mulheres agricultoras 
que lutam por seus direitos.

As atividades iniciaram com uma ca-
minhada que saiu do Sindicato dos Tra-

balhadores Rurais de Tapera e percorreu 
dois quilômetros até a Associação dos 
Funcionários da Cotrisoja. Durante o tra-
jeto, as mulheres reivindicaram o fim da 
violência contra a mulher, educação no 
campo, políticas públicas para a agricul-
tura familiar e a manutenção da aposen-
tadoria rural.

Além disso, a FETAG-RS tem deman-
das emergenciais em relação à produção 
de alimentos na região, que vêm sendo 
afetada pela estiagem. Entre essas de-
mandas, estão medidas para disponibili-
zar água potável para consumo humano 
e animal através de caminhões pipa, es-

trutura e recursos para abertura e limpeza 
de bebedouros, liberação do pagamento 
da parcela do SOS Estiagem, anistia do 
programa Troca-troca de milho e forra-
geiras, e reabertura do período para ma-
nifestação de interesse para o Programa 
de Sementes Forrageiras.

O encontro regional de mulheres é re-
alizado uma vez por ano e coincide com 
a Marcha das Margaridas, uma mobiliza-
ção nacional das mulheres trabalhadoras 
rurais que ocorre a cada quatro anos. A 
Marcha das Margaridas, que contará com 
a presença das mulheres da Regional Alto 
Jacuí, acontecerá em agosto em Brasília.

Mobilização feminina na região norte do RS em prol dos direitos das trabalhadoras rurais

ViRAL• NOTÍCIAS ViRAL• NOTÍCIAS
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Ibirubá se prepara para receber a segunda etapa 
do Campeonato Brasileiro de Motocross 2023

Ibirubá, cidade localizada no norte do estado do Rio 
Grande do Sul, já é conhecida por ser um destino pri-
vilegiado para os amantes do motocross. E em 2023, a 

cidade voltará a ser palco de uma das maiores competições 
do esporte no país: o Campeonato Brasileiro de Motocross.

No dia 7 de maio, a cidade receberá a segunda etapa do 
campeonato, que será realizada na Pista Jardel Doneda Pi-
res do Motoclube Papa-Léguas. O evento é promovido pela 
Prefeitura Municipal de Ibirubá e terá entrada franca para o 
público.

Para os integrantes do moto clube e os moradores da ci-
dade, a notícia de que Ibirubá sediará novamente uma etapa 
do Campeonato Brasileiro de Motocross é motivo de gran-
de expectativa. A competição reúne os melhores pilotos do 
país e atrai um grande público, o que traz movimentação 
para a economia local e valoriza o esporte na região.

Além disso, a realização de eventos esportivos como o 
Campeonato Brasileiro de Motocross é uma oportunidade 
para a cidade mostrar suas belezas naturais e atrativos tu-
rísticos. A expectativa é de que o evento seja um sucesso e 
contribua para fortalecer o esporte na região, além de movi-
mentar a economia e atrair turistas para a cidade.

ViRAL• NOTÍCIAS ViRAL• NOTÍCIAS

Fotos: Júnior Knopf

A única etapa no Sul do Brasil!
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A cooperativa agríco-
la Coopeagri inau-
gurou sua nova 

sede e a segunda loja agrope-
cuária em Quinze de Novem-
bro na sexta-feira, dia 3 de 
março. A cerimônia de inau-
guração aconteceu após a 
realização da pré-assembleia 
e contou com a presença de 
um grande número de coope-
rados, imprensa e autoridades 
locais.

A empresa Weimer & Fi-
lhos, parceira da Coopea-
gri, foi fundamental para a 
realização deste projeto e, 
durante o discurso, o sócio 
proprietário Airton Weimer 
ressaltou que o objetivo prin-
cipal era beneficiar os agricul-
tores, clientes e cooperados. 
A nova loja conta com uma 
ampla variedade de produ-
tos, incluindo medicamentos 
veterinários, rações, pneus, 
equipamentos para ordenha 
e jardinagem, entre outros 

itens essenciais para produ-
tores rurais.

A nova loja, que inicial-
mente terá uma equipe de 
4 colaboradores, oferecerá 
conveniência aos agricultores 
e pecuaristas da região, pro-
porcionando um local para 
a compra de suprimentos e 
equipamentos para o cuida-
do de seus animais e planta-
ções. 

Durante a inauguração, o 
Prefeito Gustavo Stolte para-
benizou a Coopeagri e a em-
presa Weimer & Filhos pelo 
investimento e reafirmou o 
compromisso da prefeitura 
em apoiar a cooperativa.

O presidente da Coopea-
gri agradeceu a equipe de tra-
balhadores que construíram 
o prédio da nova loja e des-
tacou o empenho de todos os 
colaboradores da cooperati-
va, assim como agradecendo 
aos parceiros e autoridades 
locais pelo apoio contínuo. 

Ele enfatizou que a nova loja 
foi criada para fortalecer o se-
tor agropecuário da região e 
oferecer um espaço de intera-
ção social aconchegante para 
todos os visitantes.

No total, a Coopeagri in-
vestiu mais de R$ 250.000,00 
para a estruturação interna 
da loja, enquanto a constru-
ção do prédio ficou a cargo 
da empresa Weimer & Filhos. 
A nova loja oferece mais de 
2 mil itens, incluindo medi-
camentos veterinários para 
grandes animais, linha pet, 
rações para bovinos leiteiros 

e de engorda, suínos, frangos, 
e pets, pneus, ferramentas 
elétricas e manuais, equipa-
mentos completos para orde-
nha, itens para higiene e ma-
nutenção de ordenhas, botas 
de borracha e couro (adulta 
e infantil), Erva Mate Nativo, 
pulverizadores, ferramentas 
em geral e para jardinagem, 
entre outros produtos. 

Logo após os pronuncia-
mentos oficiais foi servido um 
coquetel e chope geladinho 
aos presentes, que também 
desfrutaram da boa música 
de Thales Schneider. 

Coopeagri inaugura sua sede e nova loja 
agropecuária em Quinze de Novembro
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